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STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. STEFANA ZEROMSKIEGO W PONIATOWEJ

/tekst ujednolicony — stan na 14 stycznia 2011 roku/
Na podstawie art. 60 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oSwiaty

/tekst jednolity Dz. U. Nr 256 z 2004 r. poz. 2572 z pézniejszymi zmianami/ ustala si¢
Statut Szkoly Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Poniatowej.

ROZDZIAL 1

NAZWAITYP SZKOLY
ORGAN PROWADZACY SZKOLE

81

Szkola od 1.09.1984r. posiada nazwe: Szkota Podstawowa im. Stefana Zeromskiego
w Poniatowej.

. Siedziba Szkoly Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Poniatowej, zwanej dalej ,,szkota”

jest budynek przy ul. Szkolna 9.

. Ze wzgledu na warunki lokalowe starsze klasy mogg si¢ uczy¢ w budynku przy ul. Szkolnej 8

Gimnazjum im. Jana Pawla II w Poniatowej. Ustalenie ilo$ci oddziatow uczacych si¢
w budynku gimnazjum odbywac¢ si¢ bedzie corocznie podczas opracowywania projektow

organizacji obu szkoét zgodnie z porozumieniem zawartym mi¢dzy dyrektorami szkét w dniu
26.01.2001r.

. Obwdd szkolny Szkotly Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Poniatowej wg orzeczenia

0 organizacji Szkoty Podstawowej w Poniatowej zarzadzeniem nr 2/95 Kuratora Os$wiaty
w Lublinie z dnia 12 sierpnia 1993r. w sprawie obwodoéw publicznych szko6t podstawowych
wojewddztwa lubelskiego /Dz. Urz. Woj. Lub. Nr 13 poz. 82/, stanowi Poniatowa.

§2

. Szkota Podstawowa im. Stefana Zeromskiego w Poniatowe]j jest sze$cioletnig szkolg

publiczng w rozumieniu ustawy.

. W zwigzku z pehieniem funkcji szkoly publicznej Szkota Podstawowa im. Stefana

Zeromskiego w Poniatowe;:

a) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandéw nauczania i w sze$cioletnim
cyklu ksztalcenia,

b) przeprowadza rekrutacje ucznidéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci zawartej
w Regulaminie rekrutacji uczniow do klas pierwszych Szkoty Podstawowej im. Stefana
Zeromskiego w Poniatowe;j,

) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreSlone w odrgbnych przepisach
Ministra Edukacji i Nauki,

d) realizuje ustalong dla szkot podstawowych podstawe programowa i ramowy plan
nauczania,

e) realizuje ustalone przez Ministra Edukacji i Nauki zasady oceniania, klasyfikowania
i promowania,

f) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowe;j.
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1. Szkota Podstawowa im. Stefana Zeromskiego w Poniatowej jest prowadzona przez Gming
Poniatowa.
2. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Lubelski Kurator O$wiaty.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

84

1. Cele szkoly wynikaja z Programu Wychowawczego Szkoty, Programu Profilaktyki
Pedagogicznej, z podstawy programowej.

2. Szkotla spetnia funkcje: ksztatcaca, opiekuncza, kompensacyjng i kulturotworcza tworzac
warunki do wielostronnego to jest intelektualnego, emocjonalnego, moralno-spotecznego,
estetycznego, politechnicznego i fizycznego rozwoju ucznidw.
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Cele szkoly

1. Dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia, podsycanie w nim dociekliwo$ci poznawczej,
aby mial $wiadomos$¢ zyciowej uzytecznosci wiedzy, dokonywal wilasciwych wyboréw
moralnych i byl otwarty na wspotdziatanie ze spotecznoscia, w ktorej przyjdzie mu zyc¢ i
pracowac

2. Prowadzenie ucznia ku dojrzalosci i ochrona przed zagrozeniami, jakie niesie ze sobg
wspotczesny Swiat.

3. Przyblizanie sylwetki patrona i jego tworczosci oraz kultywowanie tradycji zwigzanych
Z patronem szkoly.
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Zadania szkoly wynikajace z realizacji celow

1. Szkota zapewnia uczniom pelny rozwodj umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny
W zgodzie z ich potrzebami i1 mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach
poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci Swiatopogladowej i wyznaniowe;.

2. Szkota zapewnia wszystkim uczniom jednolite wyksztalcenie podstawowe stanowigce
podbudowe do dalszej edukacji ogdlnej w oparciu o podstawe programows.

3. Szkota zapewnia dostosowanie tre$ci, metod i1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych ucznidw.

4. Szkota respektujac chrzescijanski system wartosci za podstawe przyjmuje uniwersalne
zasady etyki.

5. Ksztalcenie i wychowanie realizowane przez szkol¢ stuzy rozwijaniu u ucznidéw poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny oraz polskiego dziedzictwa kulturalnego, przy
jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata.

6. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowujac
go do wypelniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady
solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

7. Szkota wspomaga rodzing w procesie wychowawczym.
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Szkola zapewnia prozdrowotne warunki Zycia i pracy ucznia oraz nauczyciela zgodnie
Z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczenstwa
i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach i Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie ramowych plandw nauczania w szkotach
publicznych.
Szkota rozwija kultur¢ i sprawno$¢ fizyczng oraz nawyki uprawiania sportu, turystyki
i innych form aktywnego wypoczynku.
Szkota upowszechnia wiedze ekologiczng wsrdd uczniéw oraz ksztattuje wtasciwe postawy
wobec probleméw ochrony §rodowiska.
Szkota umozliwia rozwijanie szczegdlnych zainteresowan ucznidw oraz ukonczenie szkoty
w skroconym czasie i udziela zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki.
Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki wydaje dyrektor szkoly zgodnie
Z obowigzujacymi w tym wzgledzie przepisami.
Szkota, realizujac podstawg programowa, zapewnia uczniom podstawy wiedzy o zyciu
seksualnym cztowieka, o zasadach §wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, warto$ci
rodziny i zycia poczetego zgodnie z ustawg o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego
1 warunkach dopuszczalno$ci przerywania cigzy.
Organizacja 1 formy wspotdziatania szkoly ze stowarzyszeniami i innymi Organizacjami,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty:
a) wspolne wywiady srodowiskowe i przeptyw informacji dotyczacych sytuacji w rodzinie
ucznia,
b) konsultacje przy przyznawaniu wszelkiej pomocy socjalnej dzieciom z rodzin
potrzebujacych takiego wsparcia,
C) organizowanie pomocy materialnej rodzinie,
d) wydawanie opinii i orzeczen pedagogicznych i psychologicznych,
e) prelekcje dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow,
f) wykrywanie patologii i zagrozen wsrod dzieci i mlodziezy,
g) prezentowanie dziatalnosci szkoty.
Organizacja wspotdziatania szkoty z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami $wiadczagcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom
i rodzicom.
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Sposoby realizacji zadan szkoly

1. W realizacji zadan szkota stosuje zasady nauk pedagogicznych, a takze zobowigzania

wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka

ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjety przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ.

Sposoby realizacji celow wychowawczych szkoty okre§la Szkolny Program

Wychowawczy uchwalony przez Rade RodzicOw po zasiegnieciu opinii Rady

Pedagogicznej i Samorzgdu Uczniowskiego.

Szkota umozliwia korzystanie z opieki psychologicznej i specjalnych form pracy

dydaktycznej dzieciom z deficytami, szczegdlnie na poziomie edukacji wczesnoszkolnej:

a) podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty s3:
obowigzkowe zajecia edukacyjne, dodatkowe zajecia edukacyjne, zaje¢cia dydaktyczno-
wyroéwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniow majacych trudnosci w nauce
oraz inne zajgcia wspomagajace rozwoj dzieci i1 miodziezy z zaburzeniami
rozwojowymi oraz nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne,

b) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniow
majacych trudnos$ci w nauce oraz inne zaj¢cia wspomagajace rozwoj dzieci
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1 mlodziezy z zaburzeniami rozwojowymi, nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne moga
by¢ prowadzone takze z udzialem wolontariuszy.

4. Szkota realizuje zadania poprzez organizacje:

a) zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej,

b) zespotéw  korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci z zaleceniami  poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

¢) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

d) zaje¢ programowych z zakresu szkoty specjalnej w ogélnodostepnych oddziatach klas I-
VI na pros$be rodzicow, jesli z waznych powodow nie moga umiesci¢ dziecka w szkole
specjalnej,

e) nauczania indywidualnego uczniow nie mogacych uczeszcza¢ do szkoly ze wzgledow
zdrowotnych,

f) klas integracyjnych,

g) /skresla sie/

h) oddziatéw przedszkolnych.

5. Sposoby rozwijania kultury 1 sprawnosci fizycznej:

a) prawidlowa organizacja zaje¢ wychowania fizycznego,

b) organizacja zaje¢ gimnastyki korekcyjnej w klasach I — Il dla uczniow z wadami
postawy,

C) organizacja zaj¢¢ rekreacyjno-sportowych i gier ogélnorozwojowych,

d) Scista wspotpraca z miejscowymi klubami sportowymi.

6. Podstawy wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach $wiadomego
I odpowiedzialnego rodzicielstwa oraz wartosci rodziny i zycia poczetego zapewniaja
zajecia edukacyjne modutu ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” w klasach Vi VI.

7. Swoje zadania szkota realizuje w procesie lekcyjnym i pozalekcyjnym we wspotpracy
Zrodzicami, organizacjami  uczniowskimi, samorzadem lokalnym, nadzorem
pedagogicznym oraz instytucjami spoteczno-kulturalnymi srodowiska.

8. Organizacja i formy wspotdziatania szkoty ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami,
ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie
form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty:

a) wspolne wywiady srodowiskowe i przeptyw informacji dotyczacych sytuacji w rodzinie
ucznia,

b) konsultacje przy przyznawaniu wszelkiej pomocy socjalnej dzieciom z rodzin
potrzebujacych takiego wsparcia,

C) organizowanie pomocy materialnej rodzinie,

d) wydawanie opinii i orzeczen pedagogicznych i psychologicznych,

e) prelekcje dla ucznidw, nauczycieli i rodzicéw,

f) wykrywanie patologii i zagrozen wsrod dzieci i mlodziezy,

g) prezentowanie dziatalno$ci szkoty.

9. Organizacja wspoéldziatania szkoly z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom
i rodzicom:

a) nauczyciele i wychowawca na biezgco i systematycznie obserwujg postepy ucznia,

b) wychowawca przeprowadza rozmowe¢ z rodzicami uzasadniajgcg potrzebe
przeprowadzenia badan specjalistycznych w poradni,

C) po uzyskaniu zgody rodzicow wychowawca w konsultacji z nauczycielami uczacymi
danego ucznia ustala opini¢ na jego temat i na wniosek rodzicoOw przesyta ja do poradni.
Rodzic moze réwniez samodzielnie zglosi¢ dziecko do poradni.

d) wychowawca po otrzymaniu od rodzica opinii zapoznaje z nig nauczycieli uczacych
dziecko. W dzienniku zaj¢¢ nanosi odpowiednig informacj¢ o wydanych zaleceniach,

e) wszyscy nauczyciele odpowiadajg za realizacj¢ zalecen poradni. Zgodnie z nimi
dostosowujg wymagania do mozliwosci uczniow,
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f) objecie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyréwnawczymi lub innymi zajgciami
specjalistycznymi wymaga zgody rodzicow,

g) odnosnie ucznia zakwalifikowanego przez poradnie do ksztalcenia specjalnego,
a ktérego rodzice nie wyrazaja zgody na przeniesienie go do szkoly specjalnej,
kontynuuje on nauke w szkole macierzystej realizujac program szkoty specjalne;,

h) nadzor nad realizacja wnioskéw pelni pedagog szkolny. Na posiedzeniach plenarnych
przedktada sprawozdanie w tym zakresie, a wychowawca oraz nauczyciel prowadzacy
zajecia dydaktyczno —wyrownawcze lub korekcyjno — kompensacyjne w zakresie
realizacji zalecen 1 uzyskanych przez ucznia postepow.

1) pedagog planuje i w porozumieniu z dyrektorem organizuje pedagogizacje rodzicow
oraz szkolenia rady pedagogicznej, korzystajac w miare potrzeb i mozliwosci Z pomocy
pracownikow poradni.

88

Organizacja i wspoldzialanie z rodzicami

. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.
. Rodzice majg prawo do znajomosci: zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych

w danej Klasie i szkole, przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw, informacji na temat swego dziecka, porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztalcenia swoich dzieci, do zapoznania si¢ ze Statutem Szkoty, Programem Profilaktyki
Pedagogicznej, Programem Wychowawczym, uczestniczenia w planowaniu i organizowaniu
zycia klasy 1 szkoty,

. Stale spotkania z rodzicami zwigzane z wymiang informacji wymienionych w ust. 2

organizuje szkota w pierwszg $rode miesigca,

. Rodzice majg prawo do wyrazania swoich opinii na temat pracy organow szkoty, Dyrektora

Szkoty, Szkolnej Rady Rodzicéw, Rady Szkoty,

. Rodzice moga mie¢ wplyw na zmian¢ wychowawcy, jezeli ztoza na piSmie do Dyrektora

Szkoty uzasadniony wniosek, ktéry bedzie wyrazat wole wigcej niz polowy rodzicow
ucznidw danej klasy.

. Rodzice maja rowniez prawo do bezposredniego wyrazania i przekazywania opinii na temat

pracy szkoty organowi sprawujagcemu nadzér pedagogiczny, jednakze powinny by¢ one
konsultowanie ze Szkolng Radg Rodzicow lub Rada Szkoty.

. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

a) zapisania dziecka do ksiegi uczniow,

b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne, a w przypadku
nieobecnosci dziecka na zajeciach szkolnych usprawiedliwienie jej w terminie dwoch
tygodni,

C) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowania do zajg¢ szkolnych,

d) systematycznego kontaktowania si¢ z wychowawca w sprawach dziecka.

. Zasady wymiany informacji ustala si¢ nastgpujgco:

a) glownym informatorem o zachowaniu ucznia i jego wynikach dydaktycznych jest
wychowawca klasy,

b) rodzice na spotkaniu $rodrocznym moga otrzymaé informacje od zaproszonych przez
wychowawce nauczycieli przedmiotow, nauczycieli $wietlicy oraz cztonkéw dyrekcji
szkoty,

c) pedagog szkolny udziela porad na temat dalszego ksztatcenia uczniow.

ROZDZIAL 111



ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
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. Organami szkoty sg:

a) Dyrektor Szkoty

b) Rada Pedagogiczna

c) Rada Szkoty

d) Rada Rodzicow

e) Samorzad Uczniowski

f) Rzecznik Praw Ucznia

. Rada Pedagogiczna, Rada Szkoty, Rada Rodzicéw oraz Samorzad Uczniowski dzialaja
W oparciu 0 opracowane przez siebie regulaminy, ktore nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami
prawa oraz zapisami niniejszego Statutu.

§ 10

Zadania i kompetencje Dyrektora Szkoly

. Dyrektor jako kierownik jednostki organu samorzadu gminnego przy wykonywaniu swej
funkcji przestrzega obowigzujacych ustaw ustrojowych i budzetowych, kieruje si¢ przepisami
wynikajacymi z Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela Pracownikow, a do jego zadan nalezy:

a) kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

b) dysponowanie przyznanymi szkole srodkami budzetowymi oraz $rodkami pozyskanym
przez szkote z innych zrodet,

) ponoszenie odpowiedzialno$ci za prawidtowe wykorzystanie i gospodarowanie mieniem,

d) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty.

. Dyrektor jest kierownikiem Szkoly Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Poniatowe;

w rozumieniu szkoty jako zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami, a w szczegolnosci decyduje w sprawach:

a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty,

b) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom

szkoty,

C) wystepuje z wnioskami po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty

w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty,

d) realizuje zadania zwigzane z procedurg awansu zawodowego nauczycieli,

e) dokonuje oceny pracy nauczyciela.

. Dyrektor pelni nadzér pedagogiczny, organizuje doskonalenie zawodowe kadry

pedagogicznej oraz ocenianie tej kadry:

a) odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i przebieg sprawdzianu ucznia konczacego szkote
podstawowa,

b) hospituje lekcje i inne zajecia prowadzone przez nauczycieli zatrudnionych w szkole,

c) diagnozuje wybrane obszary pracy szkotly, bada osiggniecia edukacyjne uczniow,

d) przeprowadza badania stuzace ocenie efektywnosci dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty,

e) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory przedstawia
radzie pedagogicznej 1 radzie rodzicow w terminie do 15 wrzes$nia roku szkolnego,
ktorego dotyczy plan,

f) dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej i radzie rodzicow, ogolne wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnoS$ci
szkoty nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,



9)
h)
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sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki bezpiecznego i harmonijnego
rozwoju psychofizycznego uczniow.
wyraza zgode na realizacje obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania
przedszkolnego poza szkola.

4. Dyrektor przewodniczy Radzie Pedagogicznej, sprawuje nadzér nad radg w zakresie
przestrzegania prawa:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania,

przedktada Radzie Pedagogicznej wyniki klasyfikacji 1 promocji uczniow oraz
przestrzega zasad oceniania,

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencii,

wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, o wstrzymaniu wykonania
uchwat dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ nadzoru
pedagogicznego, ktory uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa.

reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz 1 dba o jej autorytet,

rozstrzyga sprawy sporne wsrdd czlonkow Rady Pedagogicznej, jezeli w regulaminie
je pominigto.

dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela program nauczania do uzytku szkolnego,
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

5. Dyrektor wykonuje zadania administracji publicznej na podstawie ustawy o systemie o$wiaty
I odrebnych przepisow:

a)

b)

c)

d)

9)

wydaje zarzadzenia, ktore sa aktami normatywnymi, dotyczacymi w szczego6lnosci
biezacego funkcjonowania szkoly oraz spraw z zakresu organizacji pracy, w tym
dokumentacji wymaganej od nauczycieli przedmiotéw i wychowawcdw, organizacji
diagnoz poziomu wiedzy i umiej¢tnosci, itp.,

wydaje decyzje, jezeli wlasciwy przepis prawa tak stanowi,

projekty zarzadzen dyrektor uzgadnia z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi lub
innymi organami, jezeli wynika to z przepisOw prawa lub wymagajg tego inne istotne
wzgledy zwigzane z przedmiotem regulacji objetych zarzadzeniem,

odpowiada za spelienie obowigzku szkolnego przez ucznidw zamieszkujacych
W obwodzie szkoly oraz prowadzi pisemng ewidencje¢ spelniania przez nich obowigzku
szkolnego,

moze wyrazi¢ zgod¢ na spelnienie przez dziecko obowiagzku szkolnego poza szkota,
okreslajac rownoczesnie warunki jego spetniania,

powoluje zastepcoOw dyrektora lub inne osoby funkcyjne po zasiggnigeciu opinii Rady
Pedagogicznej i organu prowadzacego,

przygotowuje teksty jednolite zmienionych szkolnych aktow prawnych — statut szkoty,
regulaminy, itp.

§11

Zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej

1. W Szkole Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Poniatowej kolegialnym organem szkoty
w zakresie zadan statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki jest Rada
Pedagogiczna Szkoly.

2. W sktad Rady Pedagogicznej Szkoty wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
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| promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczgcego, Rady Szkoty, Rady Rodzicow, organu prowadzacego szkote albo,
€0 najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogicznej.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

6. Protokolowanie zebran powierza si¢ w alfabetycznej kolejnosci wszystkim nauczycielom
z wyjatkiem osob, ktorym powierzono stanowiska kierownicze lub osobom wybranym
przez Rade Pedagogiczng za ich zgoda. Protokot powinien by¢ napisany w terminie 7 dni
od daty posiedzenia.

7. Protokoét przyjmowany jest na nastgpnym posiedzeniu rady. Cztonkowie Rady Pedagogiczne;j
podczas rady moga zglasza¢ wnioski i poprawki do protokotu, jesli ich zdaniem nie
odzwierciedla porzadku obrad.

8. Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadaja zwykta wigkszoscia glosdéw w obecnosci, co najmniej
2/3 czlonkéw rady.

9. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci.

10. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji,

€) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e) opracowanie planu i powotanie lidera Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli,

f) ustalenie szczegdtowych kryteriéw oceny zachowania ucznia,

g) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne uczniow nieklasyfikowanych z przyczyn

nieusprawiedliwionych,

h) /skreslony/,

1) /skreslony/,

J) zatwierdzanie regulaminéw pracy biblioteki szkolnej, $wietlicy i innych o charakterze
wewnetrznym.

11. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

a) arkusz organizacyjny szkoty,

b) tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

C) projekt planu finansowego szkoty,

d) wnioski dyrektora szkoty o przyznaniu nauczycielom odznaczen i wyrdznien, nagrod
dyrektora szkoty, burmistrza, kuratora i ministra,

e) propozycje dyrektora szkoly w sprawie przydziatlu nauczycielom statych prac i zajec
W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

f) przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch obowigzkowych zajec
wychowania fizycznego w klasach IV — VI.

12. Rada Pedagogiczna moze:
a) wystepowac z wnioskami do organu prowadzgcego o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora Szkoty,
b) wystgpowaé z wnioskiem do Dyrektora Szkoly o odwotanie nauczycieli z innych
stanowisk kierowniczych.
c) konsultowa¢ z Rada Rodzicow tresci zawarte w Programie Wychowawczym Szkoly
oraz Szkolnym Programie Profilaktyki Pedagogicznej.
13. Rada Pedagogiczna wybiera swoich przedstawicieli do komisji konkursowych
przeprowadzajacych konkursy kandydatow na Dyrektora Szkoty.
14. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.
15. Czlonkowie Rady Pedagogicznej zobowigzani sg do nie ujawniania poruszanych
na posiedzeniu Rady Pedagogicznej spraw, ktore mogg naruszy¢ dobra osobiste uczniow
i ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
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17.

18.

[EEN

11

. W szkole prowadzi si¢ wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli, ktére organizuja

dyrektor szkoty i lider Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli.

Dyrektor szkoly powierza na wniosek Rady Pedagogicznej jednemu z nauczycieli funkcjg

lidera Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli. Zadaniem lidera jest organizowanie,

w Scistej wspotpracy z dyrekcja szkoty, wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli

zgodnego z potrzebami szkoly i zapotrzebowaniem zglaszanym przez poszczegodlnych

nauczycieli.

W ramach Rady Pedagogicznej dziatajg zespoly nauczycielskie:

a) nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegOlno$ci ustalenie zestawu programOw nauczania dla danego oddziatu,
modyfikowanie go w miar¢ potrzeb, ustalenie zestawu podrecznikéw dla danego
oddziatu i podanie do wiadomosci uczniom i rodzicom do 15 czerwca kazdego roku,
opracowanie sposobu realizacji programu wychowawczego szkoly dla danej klasy,
diagnozowanie poziomu osiagni¢¢ uczniow danej klasy,

b) zespoly przedmiotowe, ktorych celem jest doskonalenie w zakresie kompetencji
zawodowych nauczycieli, rozwigzywanie probleméw przedmiotowych merytorycznych i
metodycznych,

€) zespoty zadaniowe powotane na czas realizacji do okreslonego zadania w szkole,

d) pracg zespotu kieruje powotany przez dyrektora szkoly przewodniczacy, ktory jest
odpowiedzialny za sporzadzenie planu pracy zespolu na dany rok szkolny, zgodnego
Z zadaniami ustalonymi w wewnatrzszkolnym planie doskonalenia zawodowego oraz
Z potrzebami zespotu,

e) przewodniczacy zespotu odpowiedzialny jest za dokumentacj¢ spotkan zespotu
I opracowanie wnioskow dotyczgcych tematyki spotkan, jak i organizacji pracy zespotu
oraz przedstawienie ich na zebraniach Rady Pedagogicznej.

§12

Zadania i kompetencje Rady Szkoly

. W Szkole Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Poniatowej moze dziata¢ Rada Szkoty.
. Powstanie Rady Szkoly organizuje dyrektor szkoly z wiasnej inicjatywy albo na wniosek

Rady Rodzicow.

. Do czasu powotania rady Szkoly zadania rady wykonuje Rada Pedagogiczna, konsultujac

je z Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

. Rada Szkoty w szczegolnosci:

a) uchwala statut szkoty,

b) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego szkoty i planu $rodkow
specjalnych,

C) opiniuje plan finansowy szkoty,

d) moze wystegpowa¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkotg
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dzialalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego
nauczyciela szkoty,

e) opiniuje roczny plan dydaktyczno-wychowawczy szkoty, projekty innowacji
pedagogicznych, eksperymentéw pedagogicznych;

f) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ szkoty i wystepuje z wnioskami do Dyrektora
Szkoty, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego szkotg.

. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty moze gromadzi¢ fundusze na wlasnym

koncie lub koncie Szkolnej Rady Rodzicdw.

. Rada Szkoty opiniuje w porozumieniu z radg pedagogiczng warunki i zasady przyznawania

wyrdznien uczniom szkoty.
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7. Rada Szkoty w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty i Rada Pedagogiczna moze ustanowié

odznaki dla ucznidow wyrdzniajacych si¢ szczegdlnymi osiagnigciami w nauce lub
dziatalnos$ci w organizacjach uczniowskich.

8. Rada Szkoty opiniuje wymiar zaje¢ dodatkowych organizowanych przez szkote.
9. W sklad Rady Szkoty wchodza w rowne;j ilosci:

10.

11.
12.

13.

w

a) nauczyciele wybrani przez ogét nauczycieli;

b) rodzice wybrani przez ogoét rodzicow.

Kadencja rady trwa 3 lata. Dopuszcza si¢ dokonywania corocznie zmiany jednej trzeciej
sktadu rady.

W posiedzeniu Rady Szkoty moze bra¢ udziat z glosem doradczym Dyrektor Szkoty.

Rada Szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera przewodniczacego.
Zebrania rady sg protokolowane i jej czlonkowie sg zobowigzani do nie ujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady, ktore moga naruszy¢ dobra osobiste uczniow i ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Do udzialu w posiedzeniach Rady Szkoly moga by¢ zapraszani za zgoda lub na wniosek
rady inne osoby z gtosem doradczym.

§13

Zadania i kompetencje Rady Rodzicéw

W Szkole Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Poniatowej dziata Rada Rodzicow

stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow:

a) w sktad jej wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu,

b) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczego6lnosci:

a) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady,

b) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddzialowych oraz do rady
rodzicow szkoty.

Regulamin zatwierdza zebranie ogdlne klasowych rad rodzicow.

Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoly, organu

prowadzacego szkote, organu sprawujacego nadzoOr pedagogiczny z wnioskami i opiniami

we wszystkich sprawach szkoty:

a) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

b) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet.

Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin dzialania Szkolnej Rady

Rodzicow.

Rada Rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng uchwala:

a) Program Wychowawczy Szkoly obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowany przez nauczycieli,

b) Program Profilaktyki Pedagogicznej dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Rada Rodzicéw deleguje swoich przedstawicieli do komisji konkursowej w celu
przeprowadzenia konkursu na dyrektora szkoty.

Cztonkowie Rady Rodzicow zobowigzani sg do nie ujawniania poruszanych na posiedzeniu

Rady Rodzicow spraw, ktore moga naruszy¢ dobra osobiste uczniéw i ich rodzicow, a takze

nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.
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. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego szkoty lub
programu profilaktyki, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczng.

§ 14

Zadania i kompetencje Samorzadu Uczniowskiego

W Szkole Podstawowej im. Stefana Zeromskiego dziata Samorzad Uczniowski.
Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Organami samorzadu s3:
a) samorzady klasowe,
b) rada samorzadu uczniowskiego.
Organy samorzadu sg reprezentantami uczniow.

. Na szczeblu klasy dziata samorzad klasowy, w sktad ktorego wchodzg: przewodniczacy,

zastepca przewodniczacego, skarbnik, tagcznicy z biblioteka.

. Dziatalno§¢ samorzadu klasowego obejmuje catoksztalt spraw zwigzanych bezposrednio

Z codziennym zyciem klasy w zakresie nauki, czynno$ci porzadkowo-organizacyjnych,
samopomocowych, spraw spotecznie uzytecznych oraz organizacji wspolnych imprez, zabaw,
wycieczek.

. Podstawowa forma organizacyjng samorzadu klasowego stanowig zebrania klasowe

organizowane wspolnie z wychowawca klasy.

Funkcyjnych samorzadu klasowego wybiera ogo6t uczniow w glosowaniu powszechnym
W pierwszym tygodniu zaj¢¢ szkolnych.

Dopuszcza si¢ dokonywania zmian funkcyjnych w ciagu roku szkolnego w razie nie
wywigzywania si¢ ze swoich obowigzkow.

. Na szczeblu szkoly organem samorzadu jest Rada Samorzadu Uczniowskiego

reprezentujaca catg spotecznos$¢ uczniowska.

Kandydatow do Szkolnej Rady Samorzadu Uczniowskiego typuja samorzady klasowe
zgodnie z regulaminem Rady Samorzadu Uczniowskiego.

Wybory do Szkolnej Rady Samorzadu odbywaja si¢ w okresie 15 maja — 15czerwca
kazdego roku szkolnego.

Wybory te sg powszechne, tajne, bezposrednie.

Wyniki wyboréw ustala szkolna komisja wyborcza powotana przez ustepujaca rade.

W sktad Szkolnej Rady Samorzadu Uczniowskiego wchodzg osoby, ktore otrzymaly
najwigksza liczbe glosow.

Ustala si¢ 15-osobowy sktad Szkolnej Rady Samorzadu Uczniowskiego.

Na pierwszym posiedzeniu nowo wybranej szkolnej rady samorzadu uczniowskiego
nastepuje podzial funkcji organizacyjnych w glosowaniu jawnym oraz ustalenie planu pracy
na biezacy rok szkolny.

Pracami Szkolnej Rady Samorzadu Uczniowskiego kieruje przewodniczacy/a samorzadu
uczniowskiego wybrany/a/ przez cztonkow rady oraz zastgpca przewodniczacego/ej w razie
jej nieobecnosci, a pozostali uczniowie s3 cztonkami Szkolnej Rady Samorzadu
Uczniowskiego.

Dopuszcza si¢ dokonywanie zmian funkcyjnych w ciggu roku szkolnego w razie nie
wywigzywania si¢ ze swoich obowigzkow, jednakze zmiany te mogg nastgpic¢ tylko wsrod
0s6b wybranych w glosowaniu ogdlnoszkolnym.
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20. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Szkoty, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych

realizacji podstawowych praw ucznia to jest:

a) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego treSciami, celem i stawianymi
wymogami;

b) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu;

c) prawa do organizacji zycia szkolnego umozliwiajagcego zachowania wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania wtasnych
zainteresowan;

d) prawa redagowania i wydawania gazety szkolnej;

e) prawa organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej i sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem;

f) prawa wyboru nauczycieli petnigcych role opiekunow samorzadu.

21. Samorzad powinien wspotpracowac z innymi organizacjami uczniowskimi dzialajacymi

w szkole.

22. /skreslony/,
23. Samorzad Uczniowski wydaje opini¢ o uczniu, wobec ktorego wszczeto procedure
przeniesienia go do innej szkoty w trybie opisanym w § 41 ust.4.

8§ 14a

Zadania | kompetencje Rzecznika Praw Ucznia

1. Organem szkoly powolanym do ochrony uczniéw ich wolnosci i przestrzegania praw
w szkole jest Rzecznik Praw Ucznia.

2. Kandydatem na Rzecznika Praw Ucznia moze by¢ nauczyciel zatrudniony w pelnym
wymiarze godzin.

3. Kandydatow na Rzecznika Praw Ucznia zglasza¢ moga:
a) Rada SU,
b) organizacje uczniowskie,
C) uczniowie, ktorzy otrzymali poparcie dla kandydata potwierdzone 25 podpisami.

4. Zadania i funkcje rzecznika Praw Ucznia:
a) przeciwdziatanie tamaniu praw ucznia w szkole,
b) zwigkszenie §wiadomosci prawnej uczniow, rodzicéw, nauczycieli,
c) w dalszej perspektywie dziatania na rzecz zmiany wadliwych i krzywdzacych zapisow
prawa o$wiatowego.

5. Srodki dziatania Rzecznika:
a) zatatwianie indywidualnych skarg,
b) sporzadzanie raportéw dotyczacych wykrytych naruszen prawa w szkole,
¢) udzielanie porad dotyczacych sposobow ochrony praw (uczniom, rodzicom,
nauczycielom),
d) wspoltpraca z fachowcami (np. psychologiem, pedagogiem, prawnikiem),
e) wspotdziatanie w prowadzeniu programéw przeciwdziatajacych wielu problemom
szkolnym,
f) Rzecznik Praw Ucznia nie moze wyrecza¢ w obowigzkach wychowawcow,
g) Rzecznik Praw Ucznia ma prawo do swobodnego dziatania w ramach obowigzujacych
regulamindw,
h) Rzecznik Praw Ucznia dziala wedtug ustalonego trybu postgpowania,
1) Rzecznik podejmuje dziatania na wniosek stron tzn. ucznidow, nauczycieli lub pracownikéw
administracji szkoty,

6. Tryb postgpowania w kwestiach spornych uczen - uczen:
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a) zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu,
b) podjecie mediacji ze stronami we wspolpracy z wychowawca klasy,
c) skierowanie sprawy do pedagoga Ilub psychologa szkolnego w razie klopotow
Z rozstrzygnigciem sporu,
d) w dalszym trybie postgpowania - zasiegniecie opinii Rady Pedagogiczne;,
e) ostateczng decyzje o sposobie rozwigzania konfliktu podejmuje Dyrektor.
7. Tryb postgpowania w kwestiach spornych uczen - nauczyciel:
a) zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu,
b) podjecie mediacji ze stronami,
¢) zasiggnigcie opinii pedagoga szkolnego,
d) wystgpienie do Dyrektora Szkoty o podjecie decyzji w sprawie, w przypadku trudnosci
Z rozstrzygnigciem sporu.
8. O czym uczen wiedzie¢ powinien:
a) wszelkie informacje uzyskane przez Rzecznika w toku postepowania mediacyjnego
stanowig tajemnice shuzbowa,
b) zadaniem Rzecznika jest sprawowanie nadzoru nad tym, aby w procesie dydaktyczno-
wychowawczym kazdy uczen traktowany byt podmiotowo,
¢) Rzecznik Praw Ucznia ma prawo i mozliwos¢ aktywnie ingerowaé¢ w kazdym przypadku,
gdy naruszane zostang prawa ucznia lub prawa dziecka,
d) do zadan Rzecznika nalezy tez inicjowanie dzialan, ktorych celem jest ochrona praw
ucznia,
e) podstawg dzialania Rzecznika Praw Ucznia jest Statut Szkoly, a w uzasadnionych
przypadkach Konwencja Praw Dziecka,
9. Obowigzkiem rzecznika jest w szczegdlnosci:
a) znajomos¢ Statutu Szkoty oraz Konwencji Praw Dziecka,
b) informowanie ucznidéw o przystugujacych im prawach i sposobie ich dochodzenia,
c) interwencja w razie naruszenia podstawowych praw ucznia i rozwigzywanie spraw
spornych,
d) udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postgpowania,
e) informowanie stron konfliktu o podjetych przez siebie dziataniach,
f) sktadanie sprawozdania ze swojej dziatalnosci przed Rada Pedagogiczna.
10. Kadencja Rzecznika Praw Ucznia trwa 2 lata.

§ 15

Zasady wspolpracy i sposob rozwigzywania konfliktow miedzy organami
szkoly

1. Organy szkoly wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia uczniow.

2. Organy szkoly moga wystgpowa¢ wzajemnie z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi
wszystkich organow szkoly.

3. Przedstawiciele wnioskujgcego organu zglaszajag wnioski i opinie na pismie lub w formie
ustnej na zebraniu organu, ktérego wniosek dotyczy.

4. Informacje o ustosunkowaniu si¢ do wniosku przekazywane sa w formie ustnej bezposrednio
na zebraniu lub pisemnie w terminie 2 tygodni.

5. Informacje o podejmowanych i planowanych dziataniach poszczegdlnych organéw szkoty
przekazywane sg w formie komunikatéw i ogloszen na zebraniach 1 apelach.

6. W wypadku zaistnienia sporow miedzy organami szkoly role negocjatora peini Dyrektor
Szkoty.

7. Jesli negocjacje zakoncza si¢ niepowodzeniem, Dyrektor Szkoty przekazuje sprawe
przedmiotu sporu organowi prowadzacemu lub pelnigcemu nadzér pedagogiczny
w zalezno$ci od charakteru sporu.
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8. W przypadku, gdy strong konfliktu jest Dyrektor Szkoty, Rada Pedagogiczna lub Dyrektor
Szkoty wystepuja do organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny

0 pomoc W rozstrzygnigciu zaistnialej sytuacji konfliktowe;.

ROZDZIAL IV
§16

ORGANIZACJA SZKOLY

1. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoly najpdzniej do 30 kwietnia
kazdego roku na podstawie ramowego planu nauczania oraz planu finansowego szkoly.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe oddziatow corocznie
okresla arkusz organizacyjny szkoly, liczbg pracownikéw szkoty tacznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, ogolng liczbe godzin przedmiotow i1 zaje¢ obowigzkowych oraz liczbe godzin
zaje¢ dodatkowych, w tym kot zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych
ze $§rodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkole.

3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

4. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddziatl ztozony z uczniow, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych okreslonych planem nauczania zgodnym ze szkolnym planem nauczania
| programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego przez Ministerstwo Edukacji i Nauki.

5. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale zwanemu dalej ,,wychowawcag klasy”.

6. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$¢ wskazane jest
by wychowawcy prowadzili swoje oddziaty przez poszczegélne cykle nauczania
/klas 1- 111, klas 1V-VI/.

7. Rodzice lub uczniowie starszych klas w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
w wigkszosci 2/3 glosow moga zglosi¢ do dyrektora szkoly wniosek o zmiang nauczyciela,
ktéremu Dyrektor Szkoty powierzyt zadania wychowawcy klasy.

8. Liczba uczniéw w oddziale nie moze przekracza¢ 30. Nie tworzy si¢ oddziatu tej samej klasy,
jezeli $rednia liczba uczniow w kazdym z tych oddziatow bylaby nizsza niz 18. Natomiast
w oddziale integracyjnym w szkole ogolnodostepnej powinna wynosi¢ od 15 do 20 uczniow,
w tym od 3 do 5 uczniéw niepelnosprawnych.

8a. W oddziale przedszkolnym liczba uczniéw nie moze przekraczaé 25.

9. Dopuszcza si¢ mniejszg liczbe uczniow w oddziale w wypadku oddziatow wyrownawczych,
terapeutycznych, integracyjnych oraz oddzialow pracujacych wg zasad pedagogiki
M. Montessori i oddziatow przedszkolnych.

10. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych 1 nadobowiazkowych =zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ opracowany przez Dyrektora Szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy ucznia i nauczyciela.

11. Tygodniowy rozklad zaj¢¢ oddzialow przedszkolnych, klas I-III okresla ogolny przydziat
Czasu na poszczegolne zajecia, szczegdtowy rozktad dzienny zaj¢¢ ustala nauczyciel.

12. Podstawowg formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
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Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty, ktorych wymiary

okreslaja ramowe plany nauczania s3:

a) obowigzkowe zajecia lekcyjne,

b) dodatkowe zajecia lekcyijne,

C) zajecia korekcyjno-wyréwnawcze organizowane dla uczniow majacych trudnosci
W nauce oraz inne zaj¢cia wspomagajace rozwoj dzieci 1 mlodziezy z zaburzeniami
rozwojowymi,

d) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne,

e) wycieczki szkolne i inne formy turystyki szkolnej,

f) Formy dziatalno$ci wymienione w ust. 13 punkcie od b do ¢ prowadzi si¢ w zaleznosci
od $rodkéw budzetowych i pozabudzetowych na ten cel przeznaczonych.

Dziatalnos$¢ edukacyjna i wychowawcza realizowana jest poprzez:

a) zajecia opiekunczo — edukacyjne w oddziatach przedszkolnych,

b) edukacje wczesnoszkolng w klasach I-I11, bedaca tagodnym przejsciem od wychowania
przedszkolnego do edukacji prowadzonej w systemie szkolnym,

c) ksztalcenie w ramach przedmiotow i blokdw przedmiotowych w klasach 1V-VI,

d) wprowadzenie w klasach 1V-VI $ciezek edukacyjnych o charakterze wychowawczo-
dydaktycznym:

- edukacji prozdrowotnej

- edukacji ekologicznej

- edukacji czytelniczej i medialnej

- wychowania do zycia w spoteczenstwie.

Przerwy migdzylekcyjne trwaja po 10 minut. Po 4 godzinach lekcyjnych tzw. ,duza

przerwa” trwa 25 minut.

W edukacji wczesnoszkolnej dopuszcza si¢ mozliwos¢ pracy w uktadzie bezdzwonkowym

z zachowaniem zasad higieny pracy umystowe;.

Niektore zajecia obowigzkowe np.: zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, specjalistyczne,

nauczanie jezykéw obcych, elementéw informatyki, kota zainteresowan i inne zajecia

nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Czas trwania zaje¢ ustala si¢ zgodnie z 8 16 ust. 13. W uzasadnionych przypadkach

dopuszcza si¢ prowadzenie zajg¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac

tygodniowy czas zajec.

Liczba uczestnikow kot 1 zespotow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych

finansowanych z budzetu szkoly nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniéw. Liczba uczestnikow

zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie powinna przekracza¢ 12 0sob.

Zajecia obowigzkowe mogg by¢ prowadzone podczas wycieczek i wyjazdow (np. ,,zielone

szkoly”). Zakres i organizacj¢ tych zaje¢ okre§la program opracowany przez nauczycieli

organizujacych wyjazd.

Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa oraz gdy

Z tresci programu wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, stosuje si¢ podziat oddziatow

na grupy.

Podziat ten stosuje si¢ na nastgpujacych przedmiotach: jezyki obce, elementy informatyki,

wychowanie fizyczne i wychowanie do zycia w rodzinie.

Warunkiem podziatu na grupy jest liczebnos¢ oddziatow:

a) na obowigzkowych zajeciach z informatyki — w oddziatach liczacych wigcej niz 24
uczniéw, z tym ze liczba uczniow w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej,

b) na obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych z jezykow obcych, z tym ze przy podziale
na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego; zajecia
prowadzone sg w grupach oddzialowych, miedzyoddzialowych lub migdzyklasowych,
liczacych od 10 do 24 uczniow.
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Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych nie mniej niz 12 i nie

wiecej niz 26 ucznidw od klasy IV oddzielnie z chtopcami i dziewczetami. Dopuszcza si¢

tworzenie grup mi¢dzyoddziatowych lub migdzyklasowych.

W czasie zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych oraz podczas imprez i1 wycieczek

szkolnych organizowanych przez szkole¢ uczniowie nie moga pozostawac bez nadzoru osob

do tego upowaznionych.

[lo$¢ opiekunéw uzalezniona jest od miejsca, rodzaju i form organizowanych zaje¢. Okresla

ja Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 08 listopada 2001 r. w sprawie

warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty iplacowki
krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. Nr 135, poz.1516).

Szkota sprawuje szczegodlng opieke nad wszystkimi uczniami, a zwlaszcza nad:

a) uczniami klas pierwszych,

b) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzagdow ruchu, stuchu, wzroku,
uczniami, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych , losowych lub wychowawczych
potrzebne sg szczegdlne formy opieki.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole 1 na zajg¢ciach

pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych organizowanych przez szkofe.

Budynek szkoly, teren szkolny oraz pomieszczenia, w ktorych odbywaja si¢ zajecia szkolne

powinny odpowiada¢ warunkom zawartym w Rozporzadzeniu Ministerstwo Edukacji

Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 roku w sprawie bezpieczenstwa i higieny

w publicznych i niepublicznych szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69).

Zasady korzystania z pracowni podczas zaj¢¢ zawarte s3 w regulaminie opracowanym przez

nauczyciela odpowiedzialnego za pracownig.

Jezeli miejsce, w ktorym majg by¢ prowadzone zajecia lub stan znajdujagcych w nim

urzadzen technicznych moze stworzy¢ zagrozenia dla bezpieczenstwa uczniow, nauczyciel

jest zobowigzany nie dopusci¢ do zaj¢é lub przerwac je, wyprowadzajac uczniow z miejsca
zagrozenia oraz powiadomi¢ o tym niezwlocznie dyrektora szkoty.

Wiadze szkolne nie ponosza odpowiedzialnos$ci za utrate przez ucznia na terenie szkoly

rzeczy warto$ciowych nie stuzacych bezposrednio procesowi lekcyjnemu.

W celu zapewnienia opieki uczniom przed zajeciami i podczas przerw miedzylekcyjnych

organizowane s3 dyzury nauczycieli.

Dyzury pelnig wszyscy nauczyciele w czasie proporcjonalnym do realizowanego pensum

dydaktycznego.

Grafik dyzuréw opracowuje Dyrektor Szkoty.

Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z :

a) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

b) biblioteki,

c) Swietlicy i zespolu zywienia,

d) gabinetéw medycyny szkolnej i stomatologicznej,

e) gabinet terapii pedagogicznej,

f) pomieszczen administracyjno-gospodarczych,

g) urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

h) szatni,

i) pomieszczen dla dziatalnoSci organizacji uczniowskich.

W Szkole Podstawowe im. Stefana Zeromskiego w Poniatowej dziata biblioteka szkolna.

Biblioteka jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidow, zadan

dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,

popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow, wiedzy o regionie, realizacji
$ciezki edukacyjnej ,,Edukacja czytelnicza i medialna”.

Ze zbioréw bibliotecznych moga korzystac: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty

oraz rodzice.

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po

ich zakonczeniu.
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Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:
a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow ksigzek, czasopism i innych no$nikow

informacji,

b) korzystanie ze zbiorow w bibliotece oraz wypozyczanie ich poza biblioteke,
€) prowadzenie zaj¢¢ przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow.
Biblioteka szkolna $cisle wspotpracuje z Miejsko-Gming Bibliotekga Publiczng w Poniatowe;j
na polu rozwoju czytelnictwa uczniéw, jak 1 dziatalnoSci rozwijajacych wrazliwosé
kulturowg 1 spoteczna.
Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami w regionie, szczegdlnie na polu wypozyczen
mie¢dzybibliotecznych.
Zarejestrowani czytelnicy opuszczajacy szkote (pracownicy, uczniowie) zobowigzani sg do
przedstawienia dyrekcji szkoty zaswiadczenia potwierdzajgcego zwrot materiatow
wypozyczonych z biblioteki.
Merytoryczna dzialalno$¢ biblioteki opiera si¢ na wewngtrznym regulaminie biblioteki
opracowanym przez nauczycieli - bibliotekarzy.
Z zasadami regulaminu nauczyciele - bibliotekarze zapoznaja corocznie nowych
czytelnikow korzystajacych ze zbiorow biblioteki szkolne;j.

46a.Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami (prawnymi

47.

48.
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opiekunami):
a) biblioteka udostepnia dla uczniow:
- zbiory biblioteczne,
- doradza dobdr lektur,
- pomaga w wyszukiwaniu informacji zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami;
- prowadzi lekcje biblioteczne, w ramach ktoérych realizuje $ciezki edukacji czytelniczej
i medialnej,
- organizuje konkursy czytelnicze w szkole,
b) w zakresie wspotpracy z nauczycielami:
- wspomaga realizacje programdéw nauczania i wychowania,
- shuzy pomoca w ustawicznym ksztatceniu nauczycieli,
- przygotowuje zestaw literatury zgodnie z zapotrzebowaniem,
- udostepnia encyklopedie, stowniki, czasopisma przedmiotowo-metodyczne,
c) biblioteka udostepnia rodzicom:
- literature pigkna,
- poradniki,
- proponuje zestawy literatury, na temat wychowania dzieci,

- przygotowuje prelekcje dla rodzicow na zebrania klasowe.

Uczniom biorgcym systematyczny udzial w pracach biblioteki mogg by¢ przyznane nagrody
na koniec roku szkolnego.

W Szkole Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Poniatowej dziata §wietlica szkolna dla
uczniow, ktoérzy musza dhuzej przebywaé w szkole, ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw
lub dojazd do szkoty.

Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom 1 milodziezy szkolnej
zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do
nauki wiasnej i rekreacji.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza w §wietlicy
liczy nie mniej niz 25 uczniow.

Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z rozkladem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych szkoty
w godz. 6*>-16%

Zajecia $wietlicowe prowadzone sg w budynku Szkolna 9 dla uczniow kl. I-VI. Uczniowie
klas szostych uczacych sie¢ w budynku Szkolna 8 majg prawo korzystaé z pomieszczen
swietlicy prowadzonej przy Gimnazjum im. Jana Pawta II w Poniatowe;.
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Swietlica jest wyposazona w pomoce dydaktyczne, sprzet i materiatly umozliwiajace
realizacj¢ programu pracy opiekunczo-wychowawczej.
Do $wietlicy szkolnej przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie kl. I-111, w tym w
szczegolnosci dzieci rodzicow pracujacych, z rodzin niepelnych, wielodzietnych
i wychowawczo zaniedbanych, a takze uczniowie dojezdzajacy, dzieci z rodzin zast¢pczych
I dzieci nauczycielskie.
Przyjmowania uczniéw do s$wietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego zgloszenia
rodzicow lub opiekundw dziecka.
Szkota prowadzi stolowke szkolng zapewniajaca uczniom mozliwo$¢ 1 higieniczne warunki
spozycia positku w budynku ul. Szkolna 9.
Uczniowie klas uczacych si¢ w budynku ul. Szkolna 8 maja pelne prawo korzystania
Z zywienia w stotowce prowadzonej przez Gimnazjum im. Jana Pawta I w Poniatowe;.
Odptatno$¢ za korzystanie z obiadow w stotowce szkolnej ustala Dyrektor Szkoty
W porozumieniu ze szkolna Rada Rodzicow.
Dyrektor realizuje zadania szkoty przy pomocy wicedyrektordw i sekretarza szkoty.
[los¢ wicedyrektorow wynika z liczby oddzialow szkoty i1 pracownikow szkoty.
Powierzenia stanowisk wicedyrektorow dokonuje Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego szkote, Rady Szkoty i Rady Pedagogiczne;.
Odwotania z wyzej wymienionych stanowisk dokonuje Dyrektor Szkoty z zachowaniem
podobnych zasad.
Wicedyrektorzy zastepuja dyrektora w czasie jego nieobecno$ci oraz wykonuja zadania
zlecone przez Dyrektora Szkoty, a okreslone w imiennych przydziatach czynnosci
wicedyrektorow. Z upowaznienia Dyrektora Szkoty s3 oni bezposrednimi przetozonymi
stuzbowymi nauczycieli wszystkich klas.
Do najwazniejszych zadan wicedyrektorow naleza:
a) uktadanie tygodniowego podziatu godzin,
b) koordynacja i nadzér pracy opiekunéw organizacji uczniowskich,
c) prowadzenie dokumentacji dyscypliny pracy i organizacji zastgpstw,
d) uktadanie planu zaje¢ lekcyjnych, uktadanie planu dyzuréw nauczycielskich podczas
przerw na korytarzach szkolnych i placach rekreacyjnych,
e) nadzor nad wygladem estetycznym szkoty i otoczenia,
f) nadzor nad pracg kot zainteresowan, zespotdéw zaje¢ pozalekcyjnych, dydaktyczno-
wyrownawczych, korekcyjno-kompensacyjnych i innych,
g) prowadzenie ewidencji przepracowanych godzin ponadwymiarowych nauczycieli,
h) opieka nad czytelnictwem i pracg biblioteki szkolnej,
i) organizacja wolnego czasu uczniow,
j) koordynacja pracy wychowawcow klasowych,
K) opieka nad organizacja uroczystosci szkolnych,
1) pomoc dyrektorowi szkoty w petnieniu nadzoru pedagogicznego zgodnie z wewngtrznym
przydzialem,
m) koordynacja udziatu w konkursach i imprezach szkolnych i pozaszkolnych,
n) nadzorowanie pracy zespotdw rady pedagogicznej d/s samoksztatcenia, sprawowanie
nadzoru nad studentami odbywajacymi praktyki pedagogiczne w szkole podstawowej,
0) wspotpraca ze srodowiskowymi sojusznikami szkoty w realizacji procesu wychowania,
p) opracowanie planu wycieczek szkolnych i czuwanie nad ich realizacja.
Zasady organizacji 1 przebieg praktyk pedagogicznych ciaglych okre§la porozumienie
lub umowa cywilno — prawna zawarta mi¢dzy szkotg a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub
szkotg wyzsza.
W celu rozpoznania przez nauczyciela poziomu i postgpdw w opanowaniu przez uczniow
wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych
z programOw nauczania stosuje sie Wewnatrzszkolny System Oceniania wynikajgcy
Z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu.
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67. Dazac do wszechstronnego rozwoju ucznidw, szkota realizuje uchwalony przez rade
rodzicow Szkolny Program Wychowawczy oraz Program Profilaktyki Pedagogicznej
,Lepiej zapobiegac niz leczy¢”.

ROZDZIAL V
§17

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW
SZKOLY

1. W szkole =zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow ekonomiczno-administracyjnych
i pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 okreslaja
odregbne przepisy.

3. Ilos¢ etatow pracowniczych okresla arkusz organizacji szkoty.

4. Nauczyciele prowadzg prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza zgodnie z przydziatem
czynnosci, sa odpowiedzialni za jako$¢ 1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych ich
opiece uczniow.

5. Do obowiazkow nauczycieli nalezy:
a)odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow W czasie trwania zajec,

przerw, organizowanych imprez i wycieczek ( na kazdej lekcji kontroluja obecno$é
uczniow, petnig dyzur podczas przerw zgodnie z Regulaminem Dyzuréw),
b)poznanie osobowos$ci, warunkow zycia, stanu zdrowia uczniéw, stymulowaniu ich
uzdolnien i zainteresowan oraz ich charakteru,
c)rzetelne i systematyczne przygotowanie si¢ do zajgc,
d) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,
e) doskonalenie zawodowe, troska o wyposazenie klas i pracowni,
f) ksztalcenie whasciwych postaw patriotycznych i obywatelskich,
g) upowszechnianie samorzadnos$ci jako metody wychowawczej,
h)ochrona uczniow przed skutkami demoralizacji i natychmiastowe reagowanie na wszelkie
dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce zagrozenie dla innych.
i) przygotowanie uczniéw do dalszego ksztalcenia i samoksztatcenia,
J) systematyczna wspotpraca z domem rodzinnym ucznidéw,
k) zachowanie obiektywizmu i bezstronno$¢ w ocenie uczniow,
I) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,
m)przedstawienie radzie pedagogicznej programu nauczania i zestawu podrecznikow na etap
nauczania,
n) nauczyciel jest obowigzany prowadzi¢ zaj¢cia opieki Swietlicowej lub zajecia w ramach
godzin przeznaczonych w ramowych planach nauczania do dyspozycji dyrektora szkoty,
z wyjatkiem godzin przeznaczonych na zwigkszenie liczby godzin obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, w wymiarze 2 godzin w tygodniu.
6. Nauczyciel, uwzgledniajac indywidualne potrzeby dziecka oraz warunki szkoty, dostosowuje
program nauczania i sposob przekazywania wiedzy do mozliwos$ci uczniow.
7. Nauczyciel jest odpowiedzialny za:
a)realizacje programu nauczania oraz $ciezek edukacyjnych,
b) stan warsztatu pracy i powierzonego mu majatku szkoty,
C) przestrzeganie procedur postgpowania po zaistnieniu wypadku ucznia lub pracownika,
pozaru lub innych zagrozen.
d) monitorowanie os6b postronnych przebywajacych na terenie szkoty. Zwrdci¢ si¢ o podanie
celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomi¢ pracownika obstugi szkoly o fakcie
przebywania 0sob postronnych.
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8. Realizujac prace wychowawcza z klasag wychowawca powinien:
a) organizowac zajecia zespotu klasowego, ksztattowac atmosfere dobrej pracy, zyczliwosci,
kolezenstwa i przyjazni wsrdd uczniow,
b) wspoldziata¢ z nauczycielami uczacymi w klasie, w ktorej jest wychowawcg oraz innymi
nauczycielami uczacymi w szkole,
C) inicjowac pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce,
d) otacza¢ opiekg uczniow znajdujgcych si¢ w trudnej sytuacji materialnej oraz organizowaé
im niezbedng pomoc,
e) maksymalnie wykorzystywa¢ klasowa rad¢ rodzicow w organizacji zycia wewnetrznego
klasy i samorzadu klasowego,
f) systematycznie informowa¢ rodzicow o postepach w nauce, trudnoSciach rozwojowych
I wychowawczych oraz organizowa¢ wzajemne kontakty migdzy rodzicami, nauczycielami
1 dyrekcja szkoly, a w sytuacjach problemowych przeprowadza¢ wizyte w domu ucznia,
g) dbaé o pedagogizacje rodzicow wilasnej klasy,
h) inicjowa¢ samorzadng dziatalno§¢ uczniow poprzez stworzenie dogodnych warunkow
do pracy samorzadu klasowego,
i) wyrabia¢ u wychowankow nawyki uczestnictwa w zyciu szkoty,
J) czuwac nad realizacjg obowigzku szkolnego swoich wychowankow,
k) prowadzi¢ na biezaco i terminowo dokumentacj¢ wychowawcy klasy,
I) interesowaé si¢ problemami swojego wychowanka, by¢ gotowym udziela¢ pomocy,
samemu by¢ przyktadem i dostarcza¢ pozytywnych wzmocnien.
m) w porozumieniu z rodzicami lub opiekunami prawnymi zapewni¢ uczniom klas O — VI
bezpieczny powrét ze szkoty.
9. Nauczyciele - bibliotekarze sg odpowiedzialni za dobor i zakup ksiegozbioru w miare
posiadania przez szkote srodkow.
10.Do gtownych zadan nauczycieli - bibliotekarzy naleza:
a) propagowanie ksigzki i biblioteki (np. organizacja konkurséw, wystaw, kiermaszy, itp.),
b)udost¢pnienie zbioréw bibliotecznych i innych nosnikéw informacji zgromadzonych
w bibliotece szkolnej,
C) petnienie bibliotecznej stuzby informacyjnej,
d) organizowanie i prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;j,
e) opracowywanie zbiorow,
f) prowadzenie katalogow i dokumentacji bibliotecznej, rowniez elektronicznie,
g)prace techniczno-porzadkowe: konserwacja zbioréw, uklad ksigzek na poélkach,
wykonywanie napisow informacyjnych,
h)rejestracja czytelnictwa, zwrotow i wypozyczen ksigzek, pomoc czytelnikom w wyborze
ksiazek,
1) prowadzenie biezacej statystyki wypozyczen i dziennika pracy biblioteki,
j)odpowiedzialno§¢ materialna za majatek biblioteki, wlasciwe zabezpieczenie mienia
biblioteki,
k) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora lub wicedyrektorow szkoty.

11.Nauczyciele $wietlicy szkolnej sa odpowiedzialni za zapewnienie dzieciom i mlodziezy
szkolnej korzystajacej ze Swietlicy zorganizowanej opieki wychowawczej, ewentualnej pomocy
w nauce oraz odpowiednich warunkéw do nauki wiasnej i rekreacji w godzinach pracy $wietlicy.
12.Do obowigzkéw nauczyciela swietlicy nalezy:

a)prowadzenie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania uczniow,

b)prowadzenie zaje¢ usprawniajacych ruchowo (zabawy ruchowe, spacery),

¢)udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie

potrzeb ucznidw,

d)stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w kulturze,

e)ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego,

f)upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej,
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g)wspotdzialanie z rodzicami i nauczycielami.

13.Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego.
14.Pedagog szkolny organizuje w szkole pomoc psychologiczng i pedagogiczng dla dzieci
I mlodziezy, ktorej celem jest wspomaganie rozwoju psychicznego i efektywnosci uczenia si¢
poprzez pomoc wychowawcom klas i wspotdziatanie z nauczycielami, rodzicami (opiekunami
prawnymi), pielggniarkg szkolng, organami szkoty oraz instytucjami pozaszkolnymi. Do jego
zadan nalezy:
a) pomoc wychowawcom klas w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb uczniow oraz
analizowaniu przyczyn niepowodzen szklonych i trudnosci wychowawczych poprzez obserwacjg
zachowania pojedynczych uczniéw i klasy, rozmowy indywidualne i uczestnictwo w godzinach
wychowawczych oraz innych spotkaniach z klasa, analizowanie wynikéw nauczania i ocen
zachowania, rozmowy z rodzicami, wywiady $rodowiskowe, udziat w wywiadowkach i radach
pedagogicznych, porady wychowawcze, prowadzenie lub organizowanie prelekcji i dyskusji
na tematy wazne i interesujace mtodziez,
b) wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,
C) wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
d) podejmowanie dziatan interwencyjnych i mediacyjnych w sytuacjach kryzysowych,
e) okreslenie form i sposobdw udzielania pomocy uczniom,
f) wspotorganizowanie zajg¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli nauczania
specjalnego dla uczniéw niepelnosprawnych w szkotach publicznych, w tym: klas specjalnych,
integracyjnych, nauczania indywidualnego,
g) udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujacym indywidualny
program lub tok nauki poprzez konsultacje dla uczniéw, rodzicéw, nauczycieli,
h) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢
W trudnej sytuacji zyciowej poprzez informowanie rodzicoOw 1 ucznidw o mozliwosciach
i procedurze uzyskania zasitkow, stypendiow i innych form pomocy materialnej
oraz wspoldziatanie z instytucjami i organizacjami pozaszkolnymi udzielajacymi wsparcia
materialnego,
i) wspotprace z poradnia psychologiczno — pedagogiczng i innymi poradniami specjalistycznymi
w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie
specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach,
J) wspotdziatanie z policjg 1 sgdami w przypadkach wykroczen uczniow (naruszenie prawa),
K)podejmowanie dziatan profilaktyczno — wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty,
1) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsérdéd uczniéw, nauczycieli
i rodzicow,
m) prowadzenie dokumentacji tj. dziennika pedagoga oraz teczek indywidualnych dzieci
I mlodziezy zawierajacych dokumentacj¢ prowadzonych badan i czynnosci uzupetniajacych,
n) doskonalenia swoich kwalifikacji poprzez uczestnictwo w réznych formach doskonalenia
I samoksztatcenia.
15.Do wykonywania prac administracyjno-gospodarczych oraz w celu utrzymania w szkole tadu,
porzadku i higieny, zatrudnia si¢ pracownikdéw administracji i obstugi. Upowazniony przez
dyrektora pracownik obstugi powinien zwrdci¢ si¢ do oséb postronnych wchodzacych na teren
szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty
lub skierowa¢ te osobe do dyrektora. Pracownik powinien niezwlocznie zawiadomié¢ dyrektora
szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa
lub stanowigcych zagrozenia dla zdrowia lub zycia uczniow.
16.1108¢ etatow pracownikoéw oraz stanowiska pracy okres$la corocznie arkusz organizacyjny
szkoty.
17.Szczegdtowe obowiagzki pracownikow wymienionych w ust. 1 okre$laja ich przydziaty
CZynnosci.
18.Zatrudnione w szkole lub oddelegowane do pracy w szkole pielegniarki medycyny szkolnej
sg odpowiedzialne za zdrowie i rozwoj fizyczny uczniéw, dbaja o stan higieniczno-sanitarny
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szkoty oraz uczestnicza w szerzeniu oswiaty zdrowotnej, wspotdziatajac w realizacji swoich
obowigzkow z dyrekcjg i innymi pracownikami szkoty, rodzicami oraz terenowymi placowkami
stuzby zdrowia.
19.Zasady zatrudniania w szkole lub oddelegowania do pracy w szkole okresla Minister Zdrowia
oraz organy stuzby zdrowia.

Rozdzial VI
§18

SZCZEGOLOWE ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

Opracowany na podstawie Rozporzadzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianow w szkotach publicznych
( Numer D.U. — skreslony).

§19

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiej¢tnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania oraz formutowaniu oceny.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie,
b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
C) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,
d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych,
b) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,
C) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole,
d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
e) ustalanie rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali, o ktorej mowa
w §22ust. 1iw 8§28 ust. 3,
f) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
I koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
g) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
4. Ocenia si¢ indywidualne mozliwo$ci ucznia w nastepujacych sytuacjach dydaktycznych:
a) umiejetnosei i wiadomosci nabyte w procesie nauczania i uczenia sig,
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b) systematyczno$¢ pracy ucznia,
c) samodzielne wytwory ucznia, projekty, prace pisemne, sprawdziany,
d) zaangazowanie i kreatywnos¢ ucznia,
e) umiejetno$¢ prezentowania wiedzy,
f) umiejetnos¢ wspodtpracy w grupie.

§ 20

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow

(opiekun6w prawnych) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

¢) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

c) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong

oceng¢. Uzasadnienie oceny nastepuje ustnie w bezposredniej rozmowie z zainteresowanym.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow), sprawdzone i ocenione

pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

. Sposoby informowania uczniéw i rodzicow (prawnych opiekundéw) o wymaganiach

edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez nauczycieli programéw nauczania:

a) rozmowa bezposrednia z rodzicami na zebraniach klasowych,

b) wglad do dokumentacji nauczyciela realizujacego obowiazkowe lub dodatkowe zajecia
edukacyjne,

¢) informacje na stronie internetowej szkoty.

. Nauczyciel dla kazdej klasy na dany rok szkolny opracowuje wymagania edukacyjne:

a) podstawowe dla wszystkich uczniow,

b) ponadpodstawowe dla uczniéw uzdolnionych,

c) dostosowane do zalecen poradni psychologiczno — pedagogicznej.
§21

ZASADY OCENY OPISOWEJ W EDUKACJI WCZESNOSZKOLNEJ

. Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie warunkow

i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdziandw 1 egzamindéw w szkotach publicznych w klasach I — III szkoty podstawowej
$rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi,
srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania w klasach I — III sg ocenami opisowymi
dotyczy to takze ucznidow z upoSledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
I znacznym. Ocena zachowania nie ma wplywu na ocen¢ zaje¢ edukacyjnych oraz promocje
do klasy programowo wyzszej.

. Ocena opisowa uwzglednia mozliwo$ci dziecka, bierze pod uwage jego prace i wysitek

wlozony w wykonanie zadania, zache¢ca do dalszej pracy, uswiadamia, ze wysitek optaca sig,
nie jest karg lecz nagroda.
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3. (skresla sig).

4. Ocena opisowa spelnia nastepujace funkcje:

a) diagnostyczng — dajgc odpowiedzi na pytanie, jak daleko w rozwoju jest uczen wzgledem
wymagan stawianych przez nauczyciela,

b) informacyjng — przekazujac informacje, co dziecku udato si¢ poznaé, zrozumiec,
opanowac¢, nauczy¢, jakie dziecko zdobylo umiejetnosci, co juz potrafi, jaki jest wktad
jego pracy,

c) korekcyjng — odpowiadajgc na pytanie, co uczen ma juz opanowane, co robi dobrze, nad
czym musi jeszcze popracowac, co poprawic, zmieni¢, udoskonalié,

d) rozwojowa — odpowiadajac na pytanie, czy dokonaly si¢ zmiany w samym dziecku,
jakie jest tempo i dynamika tych zmian.

5. (skresla sig).

6. (skresla sig).

7. Ocena biezaca w edukacji wezesnoszkolne;j:

a) odbywa si¢ kazdego dnia w trakcie zajec¢ szkolnych,

b) polega na stalym informowaniu ucznia o jego post¢pach,

C) to stowna motywacja do aktywnosci i wysitku, stymulujgca jego rozwoj.

d) w klasach I — III podsumowanie wynikow nauczania dokonywane jest dwa razy w ciggu
semestru

8. Narzedziem pomagajagcym nauczycielowi rejestrowac spostrzezenia jest Karta obserwacji
rozwoju ucznia (obowiazuje do 22 czerwca 2011 roku), Ktdra zawiera rejestr umiejetnosci
okreslonych przez obowigzujacy program nauczania, w Ktorym odnotowujg osiggniecia
edukacyjne ucznia stosujgc oznaczenia: ,,+” — opanowal umiejetnosci; ,,—, - nie opanowat
umiejetnosci; ,, ~ ,, — popetnia bledy.

a) karta obserwacji rozwoju ucznia i $rodroczne oceny opisowe przechowywane sg razem
z dziennikiem lekcyjnym,

b) narzgdzia pomocnicze po zakonczeniu edukacji wczesnoszkolnej powinny zostaé przez
wychowawcow przekazane wychowawcom drugiego etapu ksztatcenia.

9. Ocenianie biezace ucznia w klasie II 1 III dokonywane jest za pomoca oceny cyfrowej wedtug
nizej wymienionej skali szeSciostopniowej, dodatkowo wspomagane jest skalg trzystopniowa
stosowang w klasie I:

a) oceng celujgcg otrzymuje uczen jesli:

— jego wiadomosci wykraczaja poza przewidywane osiggni¢cia dla danego poziomu
nauczania,

— tworczo i samodzielnie rozwija uzdolnienia i zainteresowania,

— rozwigzuje samodzielnie ztozone zadania i nietypowe problemy,

b) oceng celujaca otrzymuje uczen jesli:

— posiadane przez niego wiadomosci 1 umiejetnosci odpowiadaja wszystkim
wymaganiom w danej edukacji,

— przejawia inwencj¢ wlasnag,

— rozwigzuje samodzielnie zadania i problemy,

€) oceng dobrg otrzymuje uczen jesli:

— posiadane przez niego wiadomosci i umiejetnosci odpowiadaja podstawowym

I czgsSciowo rozszerzonym wymaganiom w danej edukacji,

— samodzielnie rozwigzuje typowe zadania i problemy,

d) oceng dostateczng otrzymuje uczen jesli:

— posiadane przez niego wiadomosci i umiejetnosci odpowiadaja podstawowym
wymaganiom w danym obszarze edukacji,

— samodzielnie rozwigzuje proste zadania i problemy,

— zdarza mu si¢ popetia¢ bledy,

e) oceng dopuszczajacg otrzymuje uczen jesli:

— posiadane przez niego wiadomosci i umiej¢tnosci odpowiadajg koniecznym
wymaganiom w danym obszarze edukacji,
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— rozwigzuje proste zadania i problemy z pomoca nauczyciela,
f) oceng niedostateczng otrzymuje uczen jesli:
— nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci z danego obszaru edukacji.
9a. Ocenianie biezace ucznia w klasie I dokonywane jest wedlug trzystopniowej skali
wyrazonej komentarzem stownym:
a) Wspaniale!l — A. Posiadane wiadomos$ci i umiejetnosci odpowiadaja podstawowym
I ponadpodstawowym wymaganiom stawianym w danej dziedzinie edukacji, uczen
pracuje samodzielnie,

b) Dobrze!l — B. Posiadane wiadomos$ci i umiejetnosci odpowiadajg podstawowym
wymaganiom w danej dziedzinie edukacji, uczen oczekuje pomocy nauczyciela,

c) Popracuj! — C. Posiadane wiadomosci i umiejetno$ci nie zawsze odpowiadajg
podstawowym wymaganiom w danej dziedzinie edukacji, uczen nie pracuje
samodzielnie.

10. Ocena opisowa $rodroczna jest wynikiem obserwacji, zawiera zalecenia i wskazowki dla
ucznia dotyczace postepoOw w nauce jak i rozwoju spoteczno — emocjonalnym. Ocena ta jest
skierowana do dziecka i jego rodzicow w formie pisemne;j.

11. Ocena opisowa roczna podkresla zmiany w rozwoju dziecka wynikajace ze stosowania
wskazOwek zawartych w ocenie $rodrocznej. Ma ona charakter diagnostyczno -
informacyjny. Opracowany w wersji elektronicznej wydruk oceny zawarty jest w arkuszu
ocen ucznia i w dzienniku lekcyjnym w formie zatgcznika.

12. Ustala si¢ nastgpujace kryteria do oceny postgpéw w edukacji: (traci moc z dniem
31 sierpnia 2011 roku):

a) umiejetnosci komunikatywne i ekspresywne (czytanie, mowienie i stuchanie, pisanie)
b) umiejetnoscei artystyczno — techniczne
C) umiejetnosci fizyczno — ruchowe
d) umiejetnosci  orientacyjne  (liczenie, orientacja w  $rodowisku  spoleczno-
przyrodniczym)
e) umiejetnosci emocjonalne i zachowania spoteczne
f) umiejetnosci jezykowe.
12a. (wchodzi w zycie 01 wrzesnia 2009 roku — dotyczy realizacji nowej podstawy
programowej). Ustala si¢ nastepujace kryteria do oceny postepow w edukacji:
a) umiejetnosci polonistyczne,
b) umiejgtnoscei artystyczne (muzyczne, plastyczne, techniczne),
C) umigjetnosci etyczno — spoteczne,
d) umiejetnosci przyrodnicze,
e) umiejetnosci matematyczne,
f) umiejetnosci jezykowe (jezyk obcy nowozytny),
g) umiejetnos¢ postugiwania si¢ komputerem,
h) umiejetnosci fizyczne i nawyki higieniczno — zdrowotne.
13. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca zapoznaje rodzicOw oraz uczniow
z wymaganiami programowymi w danej klasie.
14. uchyla si¢
15. W Kklasie pierwszej dokonuje si¢, w terminie do konca wrzesnia, wstepnej diagnostycznej
oceny rozwoju i mozliwos$ci dziecka.
16. Pierwszy etap edukacji konczy si¢ sprawdzianem kompetencji trzecioklasisty.

§ 22

PROCEDURY WYSTAWIANIA OCEN BIEZACYCH
W KLASACH 1V - VI
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1. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne $rodroczne i1 roczne podsumowujace osiggnig¢cia

edukacyjne poczawszy od czwartej klasy szkoty podstawowej, ustala si¢ wg nastepujacej
skali:

Stopien Skrét literowy Oznaczenia cyfrowe
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1

2..Dopuszcza si¢ w trakcie semestru przy ocenach czastkowych stosowanie znaku ,,+” 1 ,,—,,.
Ocena $rodroczna i roczna musi by¢ oceng petna.
3.Wystawianie ocen biezacych moze si¢ odbywa¢ na podstawie udzialu ucznia w zajeciach
lekcyjnych, pracy w  grupie, rozmowy  sprawdzajacej, poziomu  zrozumienia
nowowprowadzonego materiatu, umiejetnosci stawiania pytan, dostrzegania problemow,
przygotowania pracy domowej, samodzielnego opracowania sposobu rozwigzywania zadania i
umiejetnosci realizacji pomystu, formutowania notatki do zapisania lub wniosku, pracy pisemnej
(na poziomie przewidzianym dla danego etapu edukacyjnego), umiejetnosci wyszukiwania i
przetwarzania informacji, analizy zadan i sposobow ich rozwigzywania, analizowania
problemdw i sytuacji, wykonywania przez ucznia zadan dlugofalowych (np. prowadzenie teczek
tematycznych), wynikow sprawdzianow, testow, obserwacji ucznia przez nauczyciela.
4.Wazng podstawa wystawiania ocen biezacych jest sam fakt podjgcia przez ucznia aktywnosci
(podczas lekcji), wktad pracy wtozonej przez ucznia, wielko$¢ czynionych postgpow.
5.W klasach 1V- VI szkoty podstawowej biezagcemu ocenianiu podlegaja:

a) poziom opanowania przez ucznia umiejetnosci przewidzianych programem,

b) posiadana przez ucznia wiedza,

C) przejawy aktywnosci intelektualnej ucznia,

d) kultura przekazywania wiadomosci,

e) prace klasowe,

f) testy,

g) kartkowki z trzech ostatnich tematdw,

h) prace domowe,

i) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji,

j) wypowiedzi ustne,

K) prace w zespole,

I) testy sprawno$ciowe,

m) prace plastyczne i techniczne,

n) dziatalno$¢ muzyczna i informatyczna.

6. Szczegotowe kryteria ocen wynikajace ze standardu ksztalcenia realizowanego programu
nauczania formutujg nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

7. Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria ocen:

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory posiadt wiedz¢ 1 umiejetnosci znacznie wykraczajace
poza program nauczania w Kklasie 1VV-VI, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,
biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje
takze zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy lub osiaga sukcesy w konkursach
i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatow
na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne
osiggniecia.

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktoéry opanowal petny zakres wiedzy i umiejetnosci
okre$lony programem nauczania w klasach IV-VI, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
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wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujgte programem
nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow
w nowych sytuacjach.
stopien_dobry otrzymuje uczen, ktéory opanowat material programowy, posiada wiadomosci,
ktore potrafi wykorzysta¢ w praktyce oraz rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania w klasach 4-6 oraz rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci, niekiedy z pomocg nauczyciela.

stopien _dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéory ma braki w opanowaniu materialu
programowego, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy w klasach 1V-VI w ciggu dalszej nauki oraz rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne
i praktyczne typowe 0 niewielkim stopniu trudno$ci z pomocg nauczyciela.

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci
okreslonych programem nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i1 umiej¢tnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy w klasach IV-VI oraz nie jest w stanie rozwigzac
(wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci nawet przy pomocy
nauczyciela.

8. W szkole obowigzuje system dwusemestralny.
9. Przebieg nauczania dokumentowany jest w dziennikach lekcyjnych i arkuszach ocen.
Dodatkowo w Klasach I - T1I stosuje si¢ Karte obserwacji ucznia w ciggu catego roku.
10. Karty obserwacji znajduja si¢ w pokoju nauczycielskim. Arkusze ocen przechowuje Dyrektor
Szkotly. Dzienniki lekcyjne znajduja si¢ w pokojach nauczycielskich.
11. Ocena z zachowania ucznia ustalona przez wychowawce¢ nie moze by¢ ustalona ani
zmieniona decyzja administracyjna.
12. Oceny biezace oraz s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
sg ocenami opisowymi.

§ 23

KLASYFIKOWANIE

1. Klasyfikowanie $rodroczne w klasach IV - VI szkoty podstawowej polega na okresowym
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okre§lonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

2. Klasyfikowanie roczne w klasach IV - V i koncowe w klasie VI szkoty podstawowej polega
na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

3. Dyrektor Szkoty:

a) zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii. W przypadku
zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
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informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony”,

b) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
albo niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, spetniajacej warunki, o ktorych mowa w art.71b ust.3b ustawy o systemie
o$wiaty, zwalnia ucznia z wada stuchu, glgboka dysleksja rozwojowa, ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze
dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty,

c) w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia.

Klasyfikowanie $rodroczne, roczne i koncowe odbywa si¢ w ostatnich dwéch tygodniach

semestru:

a) klasyfikowanie $roédroczne i roczne w klasach I-III osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
i ocena z zachowania jest oceng opisowa,

b) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy,
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
opiekunéw) oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, uczen klasy I i II szkoty
podstawowej moze — na podstawie uchwaly rady pedagogicznej — otrzymaé promocje
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego,

c) przed s$rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele sg zobOwigzani poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow (prawnych
opiekunow) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych w terminach:
ocena niedostateczna — na miesiac przed klasyfikacja, informuje si¢ rodzicow
w formie pisemnej (wzor druku w zalgczniku), inne przewidywane oceny — ustnie
na miesigc przed klasyfikacja,

Uczen chcacy uzyskaé wyzsza od przewidywanej oceny klasyfikacyjnej

z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania powinien spetni¢ nastgpujace warunki:

a) po uzyskaniu informacji o przewidywanej ocenie ( miesigc przed klasyfikacja), za zgoda
i wiedzg rodzicow, uczen zawiera ustny kontrakt z nauczycielem uczgcym danego
przedmiotu lub wychowawca klasy okreslajacy szczegotowe warunki uzyskania wyzszej
oceny,

b) na ich spenienie ma trzy tygodnie,

C) po tym okresie nauczyciel wystawia ocen¢ wyzsza jezeli spetnit warunki kontraktu, jezeli
nie pozostaje ocena przewidywana,

d) /skreslony/

6. Przed s$rodrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej

nauczyciele sa zobowigzani poinformowac ucznia 1 jego rodzicéw (prawnych opiekunow)

0 proponowanych ocenach $rédrocznych i rocznych:

a) nauczyciele przedmiotow zobowigzani sa dostarczy¢ wychowawcy na piSmie

(ocena wpisana do dziennika na dwa tygodnie przed klasyfikacja),

b) wychowawca na dwa tygodnie przed terminem klasyfikacji ma poinformowac ustnie

rodzicow i uczniow o proponowanych ocenach.

Jezeli proponowana ocena klasyfikacyjna (semestralna) roczna zdaniem ucznia zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, ustala si¢

warunki jej poprawienia:

a) uczen lub rodzice (prawni opiekunowie) zwracaja si¢ z pisemng prosba do dyrektora

szkoty o mozliwo$¢ poprawienia oceny z danego przedmiotu nie pozniej niz na tydzien

przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,
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b) sprawdzian dla ucznia — skala trudnos$ci dostosowana do oceny o jaka ubiega si¢ uczen.
Sprawdzian przeprowadza nauczyciel przedmiotu w obecnosci wychowawcy i Dyrektora
Szkoty lub jego zastepcy. Sprawdzian sktada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z przedmiotow
artystycznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme ¢wiczen
praktycznych. Pytania uktada nauczyciel przedmiotu,
C) sprawdzian przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu przed posiedzeniem klasyfikacyjnym.
Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot jak w przypadku egzaminu
poprawkowego,
d) /skreslony/
Jezeli proponowana ocena klasyfikacyjna roczna zachowania zdaniem ucznia zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, ustala si¢
warunki jej poprawienia:
a) uczen lub rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 7 dni
od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
b) powolana przez dyrektora komisja, po dokladnej analizie opinii nauczycieli
oraz dokumentacji wychowawcy klasy, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
w drodze glosowania zwykla wiekszoScig gloséw, w przypadku rownej liczby gloséw
decyduje glos przewodniczacego komisji.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w semestrze programowo wyzszym
szkota zapewnia w miar¢ swoich mozliwosci:
a) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze,
b) zajecia korekcyjno — kompensacyjne ( na wniosek PPP),
C) zorganizowanie pomocy kolezenskie;.
Oceny klasyfikacyjne roczne wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu. Przy ocenach
klasyfikacyjnych srédrocznych dopuszczalne sg skroty.
Klasyfikacja sroédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odr¢gbnych
przepisdw, i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

10a.Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym

11.

12.

lub znacznym w klasach | — III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego
osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego
na podstawie odrebnych przepisow, i1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia z upo$ledzeniem umystlowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiaggni¢¢ edukacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego
na podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych wustalaja nauczyciele prowadzacy poOszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne, a srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy
po zasig¢gnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
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Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja  nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.
Roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajg¢ edukacyjnych
nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo
wyzszy) ani na ukonczenie szkoty.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny Kklasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szklonym planie nauczania. W przypadku
nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
W oddziatach integracyjnych §rédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych
dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia  edukacyjne, po  zasiggnigciu  opinii  nauczyciela
wspotorganizujacego ksztalcenie integracyjne, o ktorym mowa w odrgbnych przepisach.
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim w szkole podstawowej
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory
otrzymat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim badz laureata lub
finalisty olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowsa
oceng klasyfikacyjna.

§24

PROMOWANIE

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | — III szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy Kklasy
oraz po zasiggnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia.

Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskal oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego, z zastrzezeniem 8§ 33 ust.1 i ust. 9.

Uczen, ktory nie spetnit warunkoéw okre§lonych w ust. 2 nie otrzymuje promocji i powtarza
te sama klase, z zastrzezeniem 8 33 ust. 7 i ust.9.

Ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Ucznia z uposledzeniem umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do klasy programowo
wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami
( prawnymi opiekunami ucznia).

Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,
0 ktorej mowa w ust.2 uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz religii Srednig
ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religi¢ albo etyke,
do $redniej ocen, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajgc.

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwat¢ o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z rzedu
ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania.

Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganna roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen
klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.

PROCEDURY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC
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§ 25

1. Ustala si¢ nastepujgce sposoby sprawdzania osiggni¢¢ w edukacji wczesnoszkolnej:

a) obserwacja dziecka i jego wytworow pracy,

b) prowadzenie indywidualnych kart obserwacji,
C) ocena opisowa $rodroczna i roczna,

d) samoocena ucznia,

e) sprawdziany umiejetnosci i wiadomosci,

f) sprawdzian dla uczniow konczacych klasg II1.

2. Czgstotliwos$¢ sprawdzania:

No os

®

10.

11.

12.

13.

14.

15.

przez caly rok szkolny prowadzona jest obserwacja dziecka, wytworOw jego pracy,

prowadzone sa Karty obserwacji ucznia oceny opisowej dokonuje si¢ dwa razy w roku

szkolny na §rédroczng i1 roczng klasyfikacje, samooceny uczen dokonuje dla wiasnych
potrzeb w ciagu roku szkolnego, sprawdziany przeprowadza si¢ po okreslonych blokach
tematycznych.

Ocenianie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie,

w réznych formach, w warunkach zapewniajacych obiektywnos¢ oceny.

Oceny szkolne, sg jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow.

Nauczyciele stosujg peing skale ocen od 1-6.

W ciggu semestru uczen powinien uzyska¢ minimalng ilo$¢ ocen biezacych.

Ilo$¢ ocen z danego przedmiotu powinna by¢ przynajmniej dwukrotnie wigksza od liczby

tygodniowych zajec.

Oceng ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu.

Sposoby sprawdzania osiggnig¢ w klasach IV — VI:

a) odpowiedzi ustne,

b) prace pisemne; kartkowki (obejmujg 3 ostatnie lekcje i moga byé przeprowadzone
bez uprzedniej zapowiedzi, trwajg do 15 minut), sprawdziany (obejmujg wigkszg parti¢
materiatu, wymagajg wczesniejszej zapowiedzi), wypracowania, dyktanda itp.,

c) prace wytwdrcze np. prace plastyczne i inne wytwory uczniow,

d) testy i proby sprawnosci fizycznej

Oceny z prac pisemnych nauczyciel winien poda¢ w przeciggu dwoch tygodni od napisania.

Nauczyciel ustalajac stopien szkolny powinien go na prosbg¢ ucznia lub jego rodzicow

krotko uzasadnic.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne rodzice moga otrzymaé¢ do wgladu

na spotkaniach z rodzicami oraz na comiesi¢cznych ,,otwartych drzwiach” w kazda pierwsza

srode miesigca.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, informatyki, muzyki, plastyki

nalezy bra¢ pod uwage wkladany wysilek ucznia w wykonywang prace wynikajgca

ze specyfiki tych przedmiotow.

Kryteria oceniania z poszczegdlnych przedmiotow lub blokow przedmiotowych okreslaja

zespoly  przedmiotowe, powiadamiaja  zainteresowanych ucznidw 1  rodzicow

oraz uwzgledniajg je w Klasyfikacjach §rodrocznych i rocznych.

Nauczyciel obowigzany jest dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia

rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostaniu tym
wymaganiom na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej:

a) dzieli¢ materiat dydaktyczny na mniejsze partie,

b) udziela¢ dodatkowych wskazowek,

) odpytywac z biezacego materiatu,

d) dostosowywac sprawdziany i prace klasowe do indywidualnych mozliwo$ci ucznia.
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16. Nauczyciel obowigzany jest dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia

rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostaniu tym

wymaganiom na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej:

a) ze wzgledu na stopien uposledzenia rozwija¢ potencjaly mogace by¢ podstawag

kompensacji,

b) organizowa¢ zaj¢cia rewalidacyjne zgodnie z rodzajem zaburzen ucznia,

¢) umozliwia¢ dziecku ksztalcenie w klasie integracyjnej lub ogdlnodostepne;,

d) rozwija¢ postawy spoteczne w kontaktach z innymi dzie¢mi.

§ 26

1. Ustala si¢ nastgpujace przeliczanie punktow uzyskanych ze sprawdzianow, testow
I kartkdwek na ocen¢ szkolna:
96% + zadanie dodatkowe - celujacy
100% - 90% - bardzo dobry
89% - 75% - dobry
74% - 50% - dostateczny
49% -30% - dopuszczajacy
29% - 0 - niedostateczny

2. Ustala si¢ nastgpujace przeliczanie punktow uzyskanych ze sprawdzianow, testow
I kartkowek na ocen¢ szkolng dla uczniéw posiadajacych opinie publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno — pedagogicznej lub poradni specjalistycznej o dostosowaniu
wymagan edukacyjnych:

100% - 81% oraz w catoSci wykonane zadanie dodatkowe lub tworcze, oryginalne
rozwigzanie — celujacy

100% - 80% - bardzo dobry

79% - 65% - dobry

64% - 40% - dostateczny

39% - 20% - dopuszczajacy

19 % - 0% - niedostateczny

§ 27

1. Nie odrobienie pracy domowej, brak zeszytu przedmiotowego lub zeszytu ¢wiczen moze
by¢ podstawg do ustalenia biezgcej oceny niedostatecznej z danego przedmiotu.

2. Nauczyciele majg prawo do przeprowadzenia kontroli prac domowych w réznej formie,
rowniez kilkuminutowego sprawdzianu pisemnego.

3. W ciggu jednego tygodnia uczen nie moze mie¢ wigcej niz trzy sprawdziany pisemne,
W ciggu jednego dnia nie wigcej niz jeden.

4. Nauczyciel zobowigzany jest do stosowania narzedzi oceniania i rodzajow aktywnosci
do mozliwosci ucznia. Uczen w gldwnej mierze winien by¢ oceniany za wklad pracy oraz
przyrost wiedzy i umiejetnosci.

5. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego
stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

6. W stosunku do wucznia zdolnego nauczyciel powinien dobra¢ narzgdzia pracy tak,
aby umozliwi¢ rozwo6j zainteresowan wychowanka.



7.

1.

2.

3.

35
Dostosowanie wymagan edukacyjnych w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego, moze nastagpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIOW

§ 28

Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoly o:
a) funkcjonowaniu ucznia w srodowisku szklonym,
b) respektowania zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych.
Ocena klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania
Zachowanie ucznia poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali:
- Wzorowe
- bardzo dobre
- dobre
- poprawne
- nieodpowiednie
- naganne
Srédroczna i roczna ocena zachowania w edukacji wczesnoszkolnej jest ocena opisowa
I uwzglednia w szczegdlnoscei:
a) podporzadkowanie si¢ regulaminowi szkolnemu:
— systematyczne uczgszczanie do szkoty,
— punktualne przychodzenie na zajecia,
— dbanie o przybory i sprzet szkolny,
— solidne przygotowywanie si¢ do zajec,
— znajomo$¢ prawa i obowigzkow ucznia,
— uzupetnianie brakow wynikajacych z nieobecnosci w szkole,
b) samodzielno$¢ ucznia:
— samodzielna praca podczas zaj¢c,
— przygotowywanie z réznych zrodel potrzebnych do zaje¢¢ informacji i materiatow,
— poszukiwanie ciekawych rozwigzan stawianych zadan,
— udziat w konkursach, zawodach 1 imprezach szkolnych,
— samodzielne rozwigzywanie problemow,
c) praktyczne stosowanie norm wspotzycia miedzy ludzmi:
—z szacunkiem odnosi si¢ do kolegow, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
—zgodnie wspolipracuje w zespole klasowym i w grupach,
—potrafi zachowac si¢ w miejscach publicznych,
—szanuje zdrowie wlasne 1 innych,
—jest tolerancyjny wobec o0sO6b niepetnosprawnych, innych wyznan 1 mniejszosci
narodowych,
—pomaga mlodszym i stabszym,
—potrafi dokona¢ samooceny i obiektywnie ocenia innych.

4a. Srédroczna i roczna ocena zachowania w edukacji wczesnoszkolnej jest ocena opisowa

trojpoziomows:

a) poziom A — uczen odpowiedzialnie wywigzuje si¢ z powierzonych zadan i zobowigzan.
Wykazuje duza inicjatyw¢ 1 samodzielno$¢. Jest pracowity 1 wytrwaly w dazeniu
do wyznaczonych celow. Zgodnie i tworczo wspolpracuje w zespole. Jest kolezenski
i kulturalny. Przestrzega zawartych umow. Panuje nad emocjami. Samodzielnie radzi
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sobie z réznymi problemami Zycia codziennego. Trafnie dokonuje oceny wlasnego
zachowania oraz ocenia zachowanie innych,

b) poziom B — uczen stara si¢ wywigzywac¢ z powierzonych zadan i zobowigzan. Potrafi
wspolpracowaé w zespole. Zna zasady kulturalnego zachowania, zazwyczaj ich
przestrzega. Stara si¢ panowa¢ nad emocjami. Samodzielnie radzi sobie z réznymi
problemami zycia codziennego, czasami wymaga pomocy ze strony nauczyciela. Potrafi
dokona¢ oceny wlasnego zachowania, widzi potrzebg poprawy niektorych zachowan,

c) poziom C — uczen nie zawsze wywigzuje si¢ z powierzonych zadan i zobowigzan. Cze¢sto
wymaga pomocy ze strony nauczyciela. Rzadko dotrzymuje zawartych umow
I zobowigzan. Niechg¢tnie wspotpracuje w zespole. Zna zasady kulturalnego zachowania,
ale nie zawsze ich przestrzega. Nie potrafi panowa¢ nad emocjami. Ma problemy z oceng
wlasnego zachowania oraz zachowania innych.

5. Uczen otrzymuje dang ocen¢ zachowania, jezeli spelnia okreslone wymagania:
a) uczen otrzymuje oceng wzorowa, gdy:
— wyroznia si¢ W sposob szczegdlny na terenie szkoly i1 klasy pilnoscia, sumiennoscia
I wytrwatoscig w wypelnianiu obowigzkow,
— nie ma godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci w szkole,
— dopuszczalne sg trzy spdznienia w semestrze,
— jest dla innych wzorem do nasladowania dzigki wysokiej kulturze osobistej,
prawdomownosci 1 uczciwosci,
— postluguje si¢ na co dzien poprawng polszczyzna, potrafi zabra¢ glos na forum
publicznym,
— w kazdej sytuacji chgtnie pomaga innym, zawsze jest uczynny, kolezenski
I odpowiedzialny , okazuje szacunek starszym i rowiesnikom,
— wyroznia si¢ zdyscyplinowaniem i punktualno$cia,
— samodzielnie podejmuje pozyteczne inicjatywy na rzecz klasy i spotecznosci szkolnej,
— godnie reprezentuje swoja szkote: aktywnie uczestniczy w apelach, uroczystosciach,
olimpiadach i konkursach,
— wzorowo dba o mienie osobiste i ogdlnospoteczne,
— zdecydowanie 1 wlasciwie reaguje na przejawy zla, staje w obronie stabszych,
ma pozytywny stosunek do ochrony srodowiska naturalnego,
— wykazuje tolerancje wobec innych, w szczegolno$ci mniejszosci narodowych,
niepetnosprawnych, wyznan religijnych,
— zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa, dba o estetyke wygladu 1 higiene, szanuje
zdrowie wlasne i cudze,

b) uczen otrzymuje oceng bardzo dobra, gdy:

— jest pilny, sumienny, wytrwaty w wypelnianiu obowigzkow na terenie klasy i szkoty,
— nie ma godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci w szkole,
— dopuszczalne sg trzy spéznienia w semestrze,
— posiada odpowiednig kulture¢ osobistg, jest prawdomowny i uczciwy; chetnie pomaga
innym, jest uczynny, kolezenski, odpowiedzialny, okazuje szacunek starszym
I rowiesnikom,
— postuguje si¢ na codzien poprawng polszczyzna, potrafi zabra¢ glos na forum
publicznym,
— cechuje go odpowiedzialno$¢ i zdyscyplinowanie,
— podejmuje pozyteczne inicjatywy na rzecz klasy i szkoty,
— godnie reprezentuje swoja szkote: aktywnie uczestniczy w apelach, uroczystosciach,
olimpiadach i konkursach,
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— wykazuje tolerancj¢ wobec innych: mniejszo$ci narodowych, niepetnosprawnych,
wyznan religijnych,
— dba o estetyke wygladu i higiene, szanuje zdrowie wtasne i cudze,

¢) uczen otrzymuje ocen¢ dobra, gdy:

— wykonuje obowigzki bez szczegdlnego angazowania si¢ w zycie spotecznosci
szkolnej,

— dazy do doskonalenia cech swojego charakteru 1 osobowosci,

—  jego zachowanie w szkole i poza nig jest wlasciwe, ale niczym si¢ nie wyrdznia,

—  cechuje go zdyscyplinowanie i odpowiedzialno$¢, okazuje szacunek starszym
I rowiesnikom,

—  jest kolezenski i taktowny , wykazuje tolerancje wobec innych,

—  nie ma godzin nieusprawiedliwionej nicobecnosci w szkole,

— dopuszcza si¢ pig¢ spdznien w semestrze,

d) uczen otrzymuje ocen¢ poprawng, gdy :

— w pojedynczych przypadkach narusza zasady dyscypliny na terenie klasy i szkoty,

— czasami nie wykonuje polecen nauczyciela i innych pracownikow szkoty,

— czasami nie przestrzega norm wspélzycia w grupie, popada w konflikty
z otoczeniem,

— czasami nie dba o mienie osobiste i spoteczne ,

—  zdarzajg si¢ pojedyncze dziatania zagrazajace bezpieczenstwu,

— nie ma godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci w szkole

— dopuszcza si¢ siedem spoznien w semestrze,

) uczen otrzymuje oceng nieodpowiednia, gdy :

— narusza zasady dyscypliny na terenie kasy i szkoty, nie ma jednak razacych uchybien
Ww jego postepowaniu i kulturze osobistej,

— czesto nie wykonuje polecen nauczyciela i innych pracownikow szkoty,

— nie przestrzega norm wspolzycia w grupie, czgsto popada w konflikty z otoczeniem,

— nie dba o mienie osobiste 1 spoleczne, nie szanuje pracy innych ludzi,

— podejmuje dzialania zagrazajace bezpieczenstwu wilasnemu i innych, jednak
deklaruje che¢ poprawy, a dziatania wychowawcze i dyscyplinujace nie przynosza
pozytywnych efektow,

— posiada godziny nieusprawiedliwionej niecobecno$ci w szkole,

— zdarzaja mu si¢ czg¢ste spoznienia,

) uczen otrzymuje ocen¢ naganng, gdy :

— uchybia w sposob razacy obowigzkom ucznia,

— jest niezdyscyplinowany, nie przestrzega zasad kultury osobistej,

— wagaruje, nie dba o swoje zdrowie i zagraza zdrowiu innych,

—  popada w konflikty z réwie$nikami i dorostymi,

—  dopuszcza si¢ wytudzania pieni¢dzy i rzeczy bedacych wtasnoscig innych oséb,
— $wiadomie niszczy mienie szkolne,

— dopuszcza si¢ czynow karalnych,

— nie pracuje nad zmiang wtasnego postgpowania i nie deklaruje checi poprawy,
—  posiada godziny nieusprawiedliwionej nieobecnosci w szkole,

—  zastosowane dziatania wychowawcze nie przynosza oczekiwanych efektow.
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6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania wystawiane sa na podstawie
obserwacji ucznia i kryteriow odpowiadajacych danej ocenie zachowania.

6a. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen

najego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym

poradni specjalistycznej.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z przedmiotow
oraz promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

8. Przewiduje si¢ nastepujacy tryb ustalania oceny zachowania dla ucznia:

a) wychowawca klasy analizuje zachowanie ucznia oraz wymagania okre$lone
W wewnatrzszkolnym systemie oceniania w odniesieniu do swoich uczniéw,

b) wychowawca klasy zbiera opinie nauczycieli uczacych poszczegdlnych przedmiotow
w danym oddziale klasowym,

c) wychowawca klasy zasigga opinii uczniow w formie samooceny ,

d) wychowawca klasy w oparciu o zebrane informacje wystawia $rédroczng i roczng oceng
zachowania ucznia.

9. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od oceny zachowania ustalonej przez wychowawce
klasy.
10. Ustala si¢ nastepujacy tryb odwolawczy od ustalonej oceny zachowania ucznia:

a) zastrzezenia do oceny zachowania ustalonej przez wychowawce klasy wnoszg w imieniu
ucznia jego rodzice (prawni opiekunowie) w formie pisemnej do dyrektora szkoty
w terminie na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,

b) po wptynigciu pisma odwolawczego, dyrektor szkoly sprawdza tryb ustalania oceny
zachowania ucznia przez wychowawce klasy,

c) po sprawdzeniu trybu ustalania oceny zachowania ucznia zastosowanego przez
wychowawce klasy dyrektor odpowiada rodzicom w formie pisemnej,

d) w przypadku, gdy dyrektor stwierdza, ze ocena zachowania ucznia zostata ustalona
zgodnie z obowigzujacym trybem, nie ulega ona zmianie. Jezeli natomiast dyrektor
stwierdzi, ze =zostaly naruszone ustalone zasady zobowigzuje wychowawce
do zweryfikowania oceny zachowania zgodnie z ustalonym trybem,

e) decyzja podjeta po ponownej analizie przez wychowawce klasy po ztozeniu odwotania
przez rodzicOw ucznia jest decyzjg ostateczng.

11. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce po ponownym rozpatrzeniu jest
ostateczna.

12.  Wychowawca ma obowigzek poinformowania uczniow na dwa tygodnie przed planowang
klasyfikacja o ocenie z zachowania. W przypadku oceny nieodpowiedniej
1 nagannej musi poinformowac réwniez rodzicow.

13. W przypadku uczniéw uposledzonych w stopniu umiarkowanym lub znacznym ocena
zachowania jest oceng opisowa.

§29

[EEN

. Rozmowa wychowawcza nauczyciela z uczniem.

2. Rozmowa wychowawcza z uczniem prowadzona przez wychowawce, pedagoga szkolnego,
dyrektora szkoty.

3. Rozmowa z rodzicami ucznia prowadzona przez wychowawce, pedagoga szkolnego,

dyrektora szkoty.
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Rozmowa przedstawicieli Samorzadu Szkolnego z uczniem.
Upomnienie udzielone przez wychowawce lub dyrektora szkoty.
/skreslony/
Kierowanie ucznia do badan w poradni specjalistycznej.
Indywidualna praca pedagoga szkolnego z uczniem trudnym wychowawczo.
Kierowanie ucznia na zajgcia pomocy kolezenskiej, $wietlicy szkolnej, $wietlicy
profilaktyczno — wychowawczej.
Zastosowanie procedur postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia dzieci oOraz
mtodziezy przestgpczoscia i demoralizacja

SPOSOBY INFORMOWANIA RODZICOW

§ 30

. Ustala si¢ dwa sposoby informowania rodzicow,

a) kontakt bezposredni nauczyciela z rodzicem:

—  zebranie og6lnoszkolne,

—  zebranie klasowe ( szczego6lnie w miesigcu wrze$niu informacja przez wychowawcow
klasy o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizacji programu oraz
w ostatnim tygodniu maja dotyczace proponowanych ocen rocznych),

— rozmowy nauczyciela w czasie dyzurow w pierwsza Srod¢ miesigca,

— indywidualna konsultacja z inicjatywy rodzica,

— obecno$¢ rodzica na zajeciach szkolnych ( bierny udziat),

— wizyta nauczyciela w domu rodzinnym ucznia,

—  zajecia otwarte — czynny udzial rodzica,

—  zawody sportowe, wycieczki, rajdy, ogniska,

— rozmowa telefoniczna,

b) kontakt posredni nauczyciela z rodzicem:

—  korespondencja listowna lub w zeszycie ucznia,

— zapis w Dzienniczku ucznia,

— list gratulacyjny,

— informacje poprzez wychowawce, dyrektora, pedagoga,

— ocena w dzienniku lekcyjnym,

—  zapis w klasowym zeszycie uwag,

— informacje w prasie, mediach,

— dyplomy.

WARUNKI | FORMY NAGRADZANIA UCZNIOW
§31

System motywacji ma na celu:

a) pobudzenie tworczego wysitku ucznia,

b) rozbudzenie motywacji ucznia do realizacji celéw nauczania,

c) podniesienie rozwoju osobistego ucznia i jego samooceny,

d) umozliwienie uczniowi wzigcia odpowiedzialnosci za wlasng nauke.

Na system motywacji w ocenianiu klasyfikacyjnym srodrocznym i rocznym sktadajg sig:

a) dla uczniow szczeg6lnie wyrdzniajacych si¢ lub majgcych wybitne osiggnigcia w jednej
dziedzinie (np. sport, plastyka, muzyka, informatyka, zdecydowana, korzystna zmiana
W zachowaniu ucznia) przyznaje si¢ dyplom,
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b) dyplom przyznaje Rada Pedagogiczna na $rodrocznym posiedzeniu klasyfikacyjnym
na wniosek wychowawcy, dla uczniéw spetniajacych nastepujgce warunki:
- w wyniku klasyfikacji $rodrocznej uczen wuzyska S$rednig stopni wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene z zachowania,
- w przypadku klasy, w ktorej zaden z ucznidéw nie spelnia wymienionych wyzej
warunkoéw, nalezy nagrodzi¢ odznaka ucznia badz ucznidow wyrdzniajacych sie
osiggnig¢ciami na tle klasy.
- odznaki begda wreczane na specjalnym, uroczystym apelu w obecnos$ci wszystkich
ucznidw, nauczycieli i zaproszonych rodzicow.
- za wybitne osiggniecia w jednej dziedzinie np. sport oraz co najmniej bardzo dobra oceng
z zachowania.
. Przy ustalaniu klasyfikacji rocznej ustanawia si¢ nagrody rzeczowe dla ucznidw
wyrozniajacych si¢ okreslonymi osiggnigciami oraz listy pochwalne dla rodzicow (prawnych
opiekunéw) uczniéw konczacych szkote podstawows.
. Nagrodeg 1 list pochwalny przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy po zasiggnieciu opinii
rady pedagogiczne;j.
. Warunki uzyskania nagrody oraz wystosowania listu pochwalnego:
a) w wyniku klasyfikacji rocznej badz koncowej uczen uzyska $rednig stopni wszystkich
zaje¢¢ edukacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.
b) uczen ma wybitne osiggni¢cia w jednej dziedzinie np. sport oraz co najmniej bardzo dobra
oceng zachowania.
. Nagrody oraz listy pochwalne sg wrgczane na specjalnym, uroczystym apelu na zakonczenie
roku szkolnego w obecnosci wszystkich uczniéw, nauczycieli i zaproszonych rodzicow.

ORGANIZOWANIE | PRZEPROWADZANIE EGZAMINOW
W SZKOLE PODSTAWOWEJ

§ 32

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia

na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania.

. Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin

klasyfikacyjny.

. Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu obecnosci nieusprawiedliwionej

lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode

na egzamin klasyfikacyjny, w przypadku, gdy:

a) dziecko przebywato z rodzicami za granicami kraju,

b) zaniedbanie spetniania obowigzku szkolnego przez dziecko z powodu rozpadu rodziny
lub $mierci jednego z rodzicow,



41
c) w przypadku nie wykonywania przez rodzicow obowigzku zapewnienia ucz¢szczania
dziecka na zajgcia szkolne.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow

indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek nauki poza szkots.

. Egzamin klasyfikacyjny musi by¢ przeprowadzony w terminie nie dhluzszym niz tydzien

przed klasyfikacja $rodroczng lub na tydzien przed klasyfikacja roczna.

. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielem

prowadzacym dane =zajecia edukacyjne oraz uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

6a. Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

a) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zajg¢ edukacyjnych
W obecno$ci, wskazanego przez dyrektora, nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zajge,

b) pozostale warunki reguluje odpowiednio w § 32 ust.8 do 16.

7. W sktad komisji wchodza:

10.

11.

12.

13.

14.

a) w przypadku rocznej oceny (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji

- nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

- dwoéch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

- wychowawca klasy,

- wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danej
klasie,

- pedagog,

- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

- przedstawiciel rady rodzicow.

. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgéci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z muzyki, plastyki, informatyki, (techniki) oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ ¢wiczen praktycznych.

. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong
przez komisj¢. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwi¢zla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego

w ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez
dyrektora szkoty.

Wynik negatywny klasyfikacji $rodrocznej nie ma wptywu na klasyfikacje roczna.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
Z zastrzezeniem § 33 ust. 9.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust.4 nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust.4 zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.
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Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust.4, oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczeh moze zdawaé egzamin
w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice (prawni opiekunowie ucznia).
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7 dni
od dnia zakonczenia zaje¢¢ dydaktyczno — wychowawczych:
a) w przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna klasyfikacyjna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisjg, ktora:
- w przypadku rocznej (semestralnej) oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej,
oraz ustala roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych,
- w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w przypadku
réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji,
b) termin sprawdzianu zaj¢¢ edukacyjnych uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami
(prawnymi opiekunami),
¢) sktad komisji jak w ust.7 pkt aib.

§ 33

EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, z wyjatkiem klasy programowo

najwyzszej w szkole danego typu, uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych.

la. Przypadki, w ktérych rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy

z dwoch zaje¢ edukacyjnych moga by¢ nastepujace:

a) jezeli zajecia edukacyjne, z ktorych zdaje uczen egzamin poprawkowy beda realizowane
zgodnie ze szkolnym planem nauczania w klasie programowo wyzszej,

b) jezeli mozliwosci edukacyjne ucznia wskazujg na uzupeklnienie wiadomosci, a zaistniala
sytuacja spowodowana byta przyczynami obiektywnymi, bezposrednio niezaleznymi
od ucznia.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu

z muzyki, plastyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych. Termin do zgloszenia
zastrzezen do wyniku egzaminu poprawkowego wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. Po tym, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich, na wniosek rodzica (prawnego opiekuna) ztozony na piSmie do dyrektora szkoty
w ciggu trzech dni od klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W sktad
komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji, lub zastepca

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,



B

oo

43

C) nauczyciel prowadzacy takie same zajgcia lub pokrewne zajecia edukacyjne —
jako cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. b, moze by¢ zwolniony z udziatu pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim wypadku
dyrektor szkoty powoluje jako osobe egzaminujaca nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajgcy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢
ustalong przez komisje. Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢ztg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre$lonym
przez dyrektora szkoly, nie p6zniej niz do kofica wrze$nia.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase,
Z zastrzezeniem ust. 9.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego =z jednych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 34

SPRAWDZIAN KONCOWY

. Uczen konczy szkot¢ podstawowa:

a) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne
oceny klasyfikacyjne obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach p[programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych
wyzsze od oceny niedostatecznej,

b) jezeli przystapit do sprawdzianu.

W Kklasie szostej szkoty podstawowe;j jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania

umiej¢tnosci ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa przeprowadzania

sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, okre§lonych w odrebnych
przepisach, zwany dalej ,,sprawdzianem”.

. Sprawdzian przeprowadza okrggowa komisja egzaminacyjna, zwana dalej ,komisjg

okregowa”.

Sprawdzian ma charakter powszechny i obowigzkowy.

Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegétowych wynikach sprawdzianu
dla kazdego ucznia komisja okregowa przesyta do szkoly nie p6zniej niz na 7 dni przed
zakonczeniem zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktérym mowa w ust. 29
do dnia 31 sierpnia danego roku.

. Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 5, dyrektor szkoly przekazuje uczniowi, w przypadku

nieobecnosci jego rodzicom (opiekunom prawnym) za po$wiadczeniem odbioru.

. Wyniki sprawdzianu nie maja wptywu na ukonczenie szkoty.
. Wyniku sprawdzianu nie odnotowuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia szkoty.

Komisja okregowa, w porozumieniu z Centralng Komisjag Egzaminacyjng opracowuje
informator zawierajacy szczegOlowy opis wymagan, Kkryteribw oceniania i form
przeprowadzania sprawdzianu oraz przyktady zadan.
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Informator, o ktorym mowa w ust. 9 jest opracowywany i oglaszany réwniez w jezykach
mniejszosci narodowych.
Komisja okrggowa publikuje informator nie po6zniej niz do dnia 31 sierpnia roku
poprzedzajacego przeprowadzenie sprawdzianu.
Jezeli opracowany jest przez komisj¢ okrggowa informator zawierajacy szczegdlowy opis
wymagan, kryteriow oceniania i form przeprowadzania sprawdzianu bedzie wykraczat poza
Kryteria oceniania wewnatrzszkolnego, to wowczas kryteria wewnatrzszkolnego oceniania
beda dostosowane do informatora komisji okregowe;.
Sprawdzian przeprowadza si¢ poczawszy od 2002 roku w kwietniu, w terminie ustalonym
przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
Sprawdzian w jezyku mniejszosci narodowej w szkotach z jezykiem nauczania mniejszos$ci
narodowej, w ktorych zajecia sg prowadzone w tym j¢zyku, przeprowadza si¢ poczgwszy
od 2005 roku.
Komisja okregowa przygotowuje arkusze sprawdzianu.
Sprawdzian organizuje zespol egzaminacyjny powotany przez dyrektora komisji okrggowe;j.
Za organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w danej szkole
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor
szkoty.
Zadania przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego okresla Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianOw i egzamindéw w szkotach publicznych.
Sprawdzian trwa 60 minut.
Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ majag prawo przystgpic¢
do sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych.
Na kazdym zestawie do przeprowadzenia sprawdzianu, zawierajacym zestaw zadan i karty
odpowiedzi, jest zamieszczony kod ucznia, nadany przez komisje okregowa. Uczniowie nie
podpisuja zestawoOw.
Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego informuje uczniow o warunkach
przebiegu sprawdzianu przed jego rozpoczeciem.
Warunki powotania szkolnego zespotu egzaminacyjnego okreslajg odrgbne przepisy.
Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng, w tym poradni¢
specjalistyczng nie poézniej niz do konca wrzeSnia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany sprawdzian, z tym, ze: w przypadku ucznidéw przystepujacych
do sprawdzianu — nie wczeSniej niz po ukonczeniu klasy III szkoly podstawowe;.
Opinig rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja dyrektorowi szkoty, w terminie
do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian.
Uczniowie szkot z jezykiem nauczania mniejszosci narodowej, w ktorych zajgcia
sg prowadzone w tym jezyku, przystepuja do sprawdzianu w jezyku polskim albo w jezyku
danej mniejszosci narodoweyj.
W przypadku, gdy uczen zamierza przystapi¢ do sprawdzianu w jezyku danej mniejszo$ci
narodowej, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia skladaja dyrektorowi szkoty pisemnag
deklaracje o przystagpieniu ucznia do sprawdzianu w jezyku danej mniejszosci narodowe;.
Deklaracje sktada si¢ nie pdzniej niz do dnia 20 wrze$nia roku szkolnego, w ktérym uczen
przystepuje do sprawdzianu.
Wykaz uczniow, ktorzy zamierzaja przystapi¢ do sprawdzianu w jezyku danej mniejszos$ci
narodowej, dyrektor szkoly przekazuje dyrektorowi komisji okrggowej, nie poOzniej niz
do dnia 30 wrzesénia roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest sprawdzian.
Uczen moze zrezygnowac z przystgpienia do sprawdzianu w jezyku danej mniejszo$ci
narodowej. O rezygnacji rodzice ( prawni opiekunowie) ucznia, nie pdzniej niz na 3 miesigce
przed terminem sprawdzianu informujg dyrektora szkotly, ktory niezwlocznie powiadamia
0 tym dyrektora komisji okrggowe;.
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Uczen, ktory z przyczyn losowych badz zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, przystepuje do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu
wskazanym przez dyrektora komisji okregowej. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu
w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnig klas¢ szkoty podstawowe;j
oraz przystepuje do sprawdzianu w nastgpnym roku, z zastrzezeniem ust. 30.
W szczegdlnych przypadkach losowych badz zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji
okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z
obowigzku przystapienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoly sktada wniosek w porozumieniu z
rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.
Uczen ze sprzezong niepelnosprawnos$cia, posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, ktory nie rokuje kontynuowania nauki w szkole gimnazjalnej, moze by¢
zwolniony przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku przystapienia do sprawdzianu,
na wniosek rodzicow ( prawnych opiekunéw), pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora
szkoty.
Uczniowie z upo$ledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
nie przystepuja do sprawdzianu.
Laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych
0 zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotow
objetych sprawdzianem, s3a zwolnieni odpowiednio ze sprawdzianu, na podstawie
zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytulu odpowiednio laureata lub finalisty.
Zaswiadczenie przedklada si¢ przewodniczacemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
W kazdej sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian przebywa, cO najmniej trzech
cztonkow zespotu nadzorujgcego.
W sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian, oprocz piszacych i zespotu nadzorujacego,
moga przebywaé delegowani przedstawiciele organow sprawujacych nadzoér pedagogiczny,
delegowani przedstawiciele Komisji Centralnej oraz przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego.
W czasie trwania sprawdzianu czlonkowie zespotu nadzorujgcego oraz 0soby, o ktdrych
mowa W ust. 35, nie moga objasnia¢ ani komentowaé zadan, a takze udziela¢ wskazowek
dotyczacych ich rozwigzywania.
W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki ustawione
sa w jednym Kierunku, w odleglo$ci zapewniajacej samodzielnos¢ pracy uczniow.
W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszczaé¢ sali. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach przewodniczgcy zespotu nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi
na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkow wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowania
si¢ ucznia z innymi osobami z wyjatkiem osob udzielajagcych pomocy medycznej,
W sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian nie mozna korzysta¢ z zadnych $rodkow
facznosci.
W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zestawu zadan przez ucznia,
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego uniewaznia prac¢ tego ucznia i
przerywa jego pisanie.
Uczen moze uzyskaé na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.
Wyniki sprawdzianu ustala powotany przez dyrektora komisji okregowej zespol
egzaminatoréw wpisanych do ewidencji egzaminatorow.
Na prosbe absolwenta, sprawdzony i oceniony arkusz egzaminacyjny jest udost¢pniany
absolwentowi.
Uczen moze w terminie 2 dni od daty sprawdzianu zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora komisji
okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu zostaty naruszone przepisy dotyczace jego
przeprowadzenia.
Dyrektor komisji okrggowej rozpatruje zgloszone zastrzezenia w terminie 7 dni od daty ich
otrzymania. Rozstrzygniecie dyrektora komisji okrggowej jest ostateczne.
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46. W razie stwierdzenia naruszenia przepisow dotyczacych przeprowadzania sprawdzianu,
na skutek zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 37 i 39, lub z urzgdu dyrektor komisji okregowe;j
moze uniewazni¢ dany sprawdzian 1 zarzadzi¢ jego ponowne przeprowadzenie.
Uniewaznienic moze nastgpi¢ w stosunku do wszystkich piszacych albo piszacych w danej
szkole lub szkotach, a takze w stosunku do poszczegolnych uczniow.
47. Termin ponownego sprawdzianu, o Ktorym mowa w ust.29, ustala dyrektor Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej.

§ 35

O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystlowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,
uwzgledniajac  specyfik¢ ksztalcenia tego wucznia w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami).

§ 36

1. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego beda podlegaty ewaluacji. O zmianach rodzice
i uczniowie bedg powiadamiani na poczatku nowego roku szkolnego.

2. W czerwcu kazdego roku szkolnego Zespot powotlany przez Rad¢ Pedagogiczng dokona

analizy funkcjonowania zasad oceniania i ewentualnie zaproponuje wprowadzenie zmian.

. Zaproponowane zmiany musza by¢ zatwierdzone przez Rad¢ Pedagogiczng.

4. Po zakonczeniu klasyfikacji rocznej i dokonaniu analizy wynikow $rodrocznej i rocznej
klasyfikacji proponuje si¢ nowelizacj¢, jezeli zaistnialy zmiany w prawie o$wiatowym lub
wymaga tego dobro ucznia.

w

ROZDZIAL V11
§ 37

ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW

1. Nauka w szkole jest obowigzkowa dla uczniow zamieszkatych w obwodzie szkolnym.

la.Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu albo w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowej.

2. Obowigzek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia gimnazjum,
nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia..

3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore przed dniem
1 wrzesnia ukonczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjegcia nauki
szkolnej.

4. Decyzj¢ o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor szkoty
na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

5. W przypadkach uzasadnionych rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego
moze by¢ odroczone nie dluzej jednak niz o 1 rok. Wobec dzieci zakwalifikowanych
do ksztalcenia specjalnego odroczenie moze by¢ przedtuzone do konca roku szkolnego tego
roku kalendarzowego, w ktorym dziecko ukonczyto 10 lat.
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. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii

poradni psychologiczno-pedagogicznej.

. Za spelnianie obowigzku uznaje si¢ rowniez udziat dzieci i mtodziezy uposledzonych

umystowo w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno - wychowawczych,
organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym roku

kalendarzowym konczg 7 lat i nie odroczono im rozpoczgcia spetniania obowigzku szkolnego
na podstawie art. 14 ust. la, lub art.16 ust.3 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 o systemie
o$wiaty, a takze dzieci, w stosunku, do ktérych podjeto decyzje o wczeSniejszym przyjeciu
do szkoty na podstawie art.16 ust. 1 Ustawy o systemie o§wiaty z 7 wrzes$nia 1991r.

. Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego

poza szkotg. Dziecko, spetniajagc odpowiednio obowigzek szkolny lub obowigzek nauki w tej
formie, moze otrzymywaé $wiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas lub ukonczenia tej
szkoty na podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkotg, ktorej
dyrektor zezwolit na takg forme spetniania obowiagzku szkolnego lub nauki.

. Dyrektor szkoly moze zezwoli¢ na nauczanie indywidualne dziecka na terenie szkoty

Z powodu wyjatkowej sytuacji ucznia (np. rodzina patologiczna, trudna sytuacja lokalowa).

Ksztatceniem specjalnym obejmuje si¢ dzieci wymagajace stosowania specjalnej organizacji
nauki i metod pracy. Ksztalcenie to moze by¢ prowadzone w formie nauki w szkole
ogolnodostepnej, w szkole w oddziatach integracyjnych, w szkole lub oddziale specjalnym

i specjalnych osrodkach szkolno — wychowawczych.

W zaleznosci od rodzaju niepetlnosprawnos$ci, w tym stopnia uposledzenia umystowego,

dzieciom i mlodziezy, organizuje si¢ ksztalcenie i wychowanie, ktore stosownie do potrzeb

umozliwia nauke w dostgpnym dla nich zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji,
rewalidacje 1 resocjalizacj¢ oraz zapewnia specjalistyczng pomoc i opieke.

W szkole moze by¢ organizowane wczesne wspomaganie rozwoju dziecka w celu

pobudzenia psychoruchowego i spotecznego od chwili wykrycia niepetnosprawnosci,

prowadzone bezposrednio z dzieckiem i jego rodzina, jezeli:

a) szkota ma mozliwosci realizacji wskazan zawartych w opinii o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka, w szczegdlnosci dysponuje srodkami dydaktycznymi
I sprzgtem, niezbednym do prowadzenia wczesnego wspomagania,

b) dyrektor powota zespot wezesnego wspomagania rozwoju dziecka; sktad zespotu i jego
zadania okre§la Rozporzadzenie MEN w sprawie organizowania wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka/.

Dyrektor Szkoty sprawuje kontrol¢ spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci

zamieszkujace w obwodzie szkolnym.

Dyrektor Szkoly prowadzi ewidencj¢ spelniania obowiazku szkolnego, wspotpracujac

Z organem gminy prowadzacym ewidencje¢ ludnosci.

Obowigzek szkolny w szkole moze spetnia¢ dziecko spoza obwodu szkolnego na prosbe

jego rodzicow. W takim przypadku dyrektor szkoty zawiadamia dyrektora szkoty

wlasciwego obwodu szkolnego o spetnieniu obowiazku szkolnego przez tego ucznia.

Szczegbdtowe zasady rekrutacji do klas pierwszych okres$la ,,Regulamin rekrutacji uczniow

do klas pierwszych Szkoty Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Poniatowe;j”.

OBOWIAZKI I PRAWA UCZNIA
§ 38

Uczen ma obowiazek:
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. Przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty.
. Postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej, dbania o honor, tradycje szkoty i jej

wizerunek.

. Uczeszczania na zajecia edukacyjne, nalezytego przygotowania do nich oraz aktywnego

udziatu w zajeciach, a takze niezaklocania przebiegu zajeé przez niewlasciwe zachowanie,
zabierania glosu tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela.

. Uzupetlniania  brakow  wynikajacych  znieobecnosci w  szkole 1 przedlozenia

usprawiedliwienia w dniu stawienia si¢ na zajecia.

a) usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow w formie pisemnego
oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci dziecka.

b) zaswiadczenia lekarskiego

. Dbania o sprz¢t szkolny, pomoce naukowe 1 inne szkolne $rodki dydaktyczne oraz estetyczny

wyglad szkoty wewnatrz i na zewnatrz.

. Godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig, dbania o pickno mowy ojczyste;.
. Przestrzegania zalecen dyrektora szkoty, rady pedagogicznej i nauczycieli.
. Postgpowania zgodnego z zasadami wspotzycia spotecznego a szczegdlnie:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci,

C) szanowania pogladow i przekonan innych ludzi,

d) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowicka,

e) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow.

f) zachowania tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych
w zaufaniu, chyba, ze szkodzitoby to ogdtowi, zdrowiu czy zyciu.

Brania udzialu w imprezach i uroczystoSciach organizowanych przez szkole i organizacje

uczniowskie.

. Przestrzegania obowigzujacych przepisow bhp w pracowniach szkolnych, salach

gimnastycznych, przepisow przeciwpozarowych oraz zasad ruchu drogowego,

zawiadomienia nauczycieli i dyrekcji szkoty, kierownika administracyjno — gospodarczego

0 zauwazonych w szkole lub otoczeniu sytuacjach zagrazajacych zyciu lub zdrowiu.

a) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne i kolegéw. Uczen nie pali tytoniu i nie pije
alkoholu, nie uzywa narkotykow i innych srodkow odurzajacych.

Dbania o schludny i estetyczny wyglad.

a) uchyla si¢

b) uchyla si¢

Przestrzegania ustalonych warunkéw korzystania z telefonéw komdrkowych i innych

urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:

a) zakaz uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie
zaj¢¢ edukacyjnych,

b) dopuszcza si¢ korzystanie z telefondw komodrkowych w czasie zaje¢ wylacznie
w uzasadnionych przypadkach zdrowotnych.

8§39

Uczen ma prawo:

Do zdobywania wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty.
Do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami.

Do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu.

Do wczesniejszej znajomosci terminéw pisemnych sprawdziandw i prac klasowych.

Do przedstawienia wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien.
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Do poszanowania godnos$ci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich.

Do jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkotly, nie moze to jednak uwlaczaé

niczyjej godnosci osobiste;.

Do inicjatyw spolecznych — moze naleze¢ do wybranych przez siebie organizacji

uczniowskich.

Do uczestniczenia w zaj¢ciach pozalekcyjnych.

Do reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach sportowych i innych

imprezach zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami 1 umieje¢tnosciami.

Do odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, Swigtecznych, ferii zimowych i letnich.

Do bycia cztonkiem samorzadu uczniowskiego, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Do sktadnia wnioskéw i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich

sprawach szkoty, w tym w sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej

podstawowych praw uczniow.

Ma tez prawo:

a) do korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego,

b) do fakultatywnego nauczania religii (etyki) i ,,Wychowania do zycia w rodzinie”,

c) do bezpieczenstwa i ochrony przed wszelkimi formami przemocy psychicznej
lub fizycznej, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii
spotecznej,

d) do odmiennosci religijnej, etnicznej i kulturowe;.

Do brania udzialu w imprezach i uroczysto$ciach organizowanych przez szkote i

organizacje uczniowskie.

Uczen ma prawo do zorganizowanej opieki i pomocy materialnej po spelnieniu okreslonych

przepisami kryteriow dochodowych rodziny. Formami pomocy materialnej w szkole

dla ucznia s3:

a) wyprawka szkolna,

b) dofinansowanie zakupu podrecznikéw w klasach 0 — 3,

c¢) dofinansowanie zakupu mundurkow szkolnych,

d) bezptatne obiady finansowane przez OPS,

e) stypendia szkolne dwa razy w roku z przeznaczeniem na zakup przyborow szkolnych.
W przypadku, gdy uwaza, ze gwarantowane mu prawa nie sg respektowane, powinien
niezwlocznie zlozy¢ pisemna skarge, podajac szczegdty dotyczace konkretnej sytuacji.
W imieniu ucznia skarge moze ztozy¢ rodzic ( prawny opiekun) lub przedstawiciel
Samorzadu Uczniowskiego. Skarge mozna skierowa¢ do:

a) wychowawcy klasy, ktory ma obowigzek w terminie 14 dni wyjas$ni¢ skarge w sposob
satysfakcjonujacy ucznia, a na wniosek ucznia rowniez udzieli¢ odpowiedzi w formie
pisemnej,

b) dyrektora szkoly, jezeli uczen uzna, ze sposob zatatwienia skargi przez wychowawce
go nie satysfakcjonuje; dyrektor rozpatruje skarge ponownie i udziela odpowiedzi
w terminie do 14 dni od chwili wplynigcia, na zyczenie ucznia rowniez W formie
pisemnej,

c) rzecznika praw ucznia,

d) rzecznika praw dziecka,

e) innych instytucji stojgcych na strazy przestrzegania prawa.

§ 40

Za bardzo dobre zachowanie 1 wyniki w nauce, prace na rzecz szkoty i srodowiska oraz inne
osiggniecia uczen moze by¢ nagradzany:

a) pochwalg ustng nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy,

b) pochwalg ustng dyrektora szkoty,

c) listem pochwalnym skierowanym do rodzicow,
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d) dyplomem uznania, nagroda przyznang przez Dyrektora Szkoty lub Rad¢ Rodzicow,
e) s$wiadectwem z wyroznieniem (Srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra ocena zachowania).

. Wyrodzniajacy si¢ w nauce 1 innych formach dziatalnosci szkoty uczniowie otrzymujg

wyrdznienia.

. Szczegoblnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie otrzymuja na koniec roku szkolnego nagrody.
. Szkolna Rada Rodzicow wrecza nagrody ksigzkowe na koniec roku szkolnego dla

najlepszych ucznidw.

. Nagrody ksiagzkowe moga rowniez wrecza¢ organizacje uczniowskie dysponujace swoimi

funduszami dla najbardziej aktywnych cztonkdw.

§41

. Uczniowie niewywigzujacy si¢ w razacy sposob ze swoich obowigzkdéw otrzymuja kary.
. Przewiduje si¢ nast¢pujacy rodzaj kar:

a) upomnienie ustne otrzymane w indywidualnej rozmowie z nauczycielem przedmiotu
lub wychowawca za przeszkadzanie w czasie lekcji, chodzenie w butach,
brak jednolitego stroju szkolnego, notoryczny brak pracy domowej, niekulturalne
odzywki,

b) nagana ustna udzielana przez wychowawce lub nauczyciela przedmiotu wobec klasy
za bicie kolegbw, przezywanie,

c) upomnienie z wpisem do dziennika lekcyjnego lub zeszytu uwag w przypadku braku
poprawy w zachowaniu mimo wczesniej zastosowanych kar,

d) upomnienie Dyrektora Szkolty z pisemnym powiadomieniem rodzicOw ucznia
za stosowanie S$rodkéw odurzajacych, palenie papierosow, spozywanie alkoholu
oraz stosowanie agresji fizycznej wobec kolegow.

. Za naruszenie obowigzkoOw ucznia i przekroczenie obowigzujacego prawa przewiduje si¢

kary, o ktérych rodzice zostang powiadomieni na pismie:

a) przeniesienie do rownoleglej klasy w swojej szkole na wniosek wychowawcy tej klasy
W porozumieniu z rodzicami,

b) /skresla sig/.

C) na pisemny wniosek rodzicow zlozony w ciggu 3 dni od nalozenia kary zespot
wychowawczy powotany przez dyrektora szkoly dokonuje analizy stuszno$ci natozonej
kary 1 przyjmuje ostateczng decyzj¢ o jej zachowaniu lub uchyleniu.

Za razace 1 wielokrotne naruszenie prawa wewnatrzszkolnego, w szczegdlnosci
za dopuszczanie si¢ kradziezy, uzywanie i rozprowadzanie srodkow odurzajacych, stosowanie
przemocy fizycznej i psychicznej zagrazajacej zdrowiu lub zyciu innych, Dyrektor Szkoty,
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego moze ztozy¢ wniosek
do Kuratora Os$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoly oraz powiadomi¢ sad dla
nieletnich. Wychowawca informuje rodzicow ucznia o wszczgtej procedurze przeniesienia
ucznia do innej szkoty.

. Za zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice. Rodzice

zobowigzani sg osobiScie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy
albo koszty zakupu nowego mienia.

. /skresla sie/
. O poniesieniu odpowiedzialnosci materialnej za zniszczone mienie szkoty dokonane

przez ucznia dyrektor, za posrednictwem wychowawcy klasy, powiadamia rodzicéw
lub opiekunéw prawnych.

. Odwotanie rodzicow lub opiekunow prawnych od obowigzku poniesienia odpowiedzialnosci

materialnej rozpatruje dyrektor szkoty.

§ 42
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1. Zgodnie z 8 39 ust. 8 Statutu uczniowie mogg naleze¢ do organizacji uczniowskich, ktoérych
celem jest dziatalno$¢ wychowawcza wsrod uczniow albo rozszerzenie 1 wzbogacenie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

2. Aktualnie do tych organizacji poza samorzadem naleza: Polski Czerwony Krzyz, Szkolna
Kasa Oszczedno$ci, Liga Ochrony Przyrody, Szkolny Klub Sportowy, Szkolne Koto
»Caritas”, ZHP.

3. Zgode na podjecie dziatalnos$ci przez nowa organizacje uczniowska wyraza dyrektor szkoty.

4. W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegOlnosci organizacje harcerskie, ktoérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.

5. Zgod¢ na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i inne organizacje, o ktérych mowa
wust. 1, wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci
oraz po pozytywnej opinii Rady Szkoty, z zastrzezeniem art. 94 a ust.5.

ROZDZIAL VIIA
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

§43

Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

1. Cele oddziatu przedszkolnego:

a) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego osobowosci
z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji,

b) doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i spotecznego oraz
wyposazenie go w zasob wiadomosci, umiejetnosci 1 sprawnosci, jaki jest niezbedny
do podjecia nauki w szkole,

c) uksztaltowanie poczucia tozsamosci ze spolecznie akceptowanymi wzorami i normami
postgpowania a takze poczucia wspotodpowiedzialnosci za wlasne postepowanie
i zachowanie,

d) wspomaganie wychowawczej i opiekunczej roli rodziny w $cistym z nig wspoétdziataniu
W celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.

2. Zadania oddziatu przedszkolnego:
a) zapewnienie dzieciom pelnego rozwoju umystowego, moralno — emocjonalnego
I fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi
w warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowe;j
I wyznaniowej,
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b) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym,

c) organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki
I wypoczynku oraz prawidlowo$ciami psychologii rozwojowej dzieci,

d) dostosowanie tresci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
do mozliwosci  psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja zgodnie
Z jednostkowymi potrzebami i mozliwo$ciami,

e) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wilasnej
inicjatywy,

f) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka,

g) udzielanie pomocy pedagogiczno — psychologicznej,

h) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi,

i) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

j) organizowanie opieki dzieciom, ktorym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych
potrzebna jest stata badz dorazna pomoc materialna,

K) oddziat przedszkolny zapewnia mozliwo$¢ korzystania z opieki psychologiczno
pedagogicznej, specjalnych form pracy wychowawczo-dydaktycznej z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz predyspozycji dzieci poprzez:

— wskazywanie dla dzieci wiasciwych poradni psychologiczno-pedagogicznych
do konsultacji i za zgoda rodzicow lub opiekundéw, prowadzenie indywidualizacji pracy
Z poszczegdlnymi dzie¢mi zgodnie z zaleceniami tychze poradni,

— organizowanie zajec logopedycznych, korekcyjnych, kompensacyjnych
i terapeutycznych w oddziale przedszkolnym, przy odpowiedniej ilosci zgloszonych do
zaje¢ dzieci. Prowadzenie tych zaje¢ przez nauczycieli przygotowanych w zakresie
odpowiedniej specjalnosci.

§ 44

W oddziale przedszkolnym przestrzega si¢ praw dziecka zgodnie z Konwencja Praw Dziecka.
1. Szanuje si¢ prawo dziecka do indywidualnej linii rozwoju:
a) prace wychowawczo - dydaktyczng prowadzi si¢ na poziomie zgodnym z poziomem
rozwoju i indywidualnymi potrzebami dziecka,
b) wzmacnia si¢ u dzieci poczucie wlasnej godnosci i wartosci,
C) szanuje si¢ wszystkie dzieci niezaleznie od rasy, pochodzenia, wyznania, zdolnosci
czy utomnosci,
d) w oddziale przedszkolnym nie stosuje si¢ kar i reaguje na krzywde wyrzadzang dziecku
przez innych.

§ 45

Sposob realizacji zadan oddzialu przedszkolnego

1. Oddzial przedszkolny:
a) wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwdj dziecka dostosowujgc tresci, metody
i organizacj¢ pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej do potrzeb i mozliwosci
rozwojowych dziecka, w szczegdlnosci poprzez:

—stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych,

— system ofert edukacyjnych,

— stosowanie zadan otwartych w trakcie zajg¢,

—dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujace,
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b) umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dziataniu, przezywaniu i poznawaniu
otaczajgcego $wiata poprzez stawianie zadan dostosowanych do rzeczywistych potrzeb,
mozliwos$ci 1 zainteresowan dzieci,
c) organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajagce nawigzywaniu przez dzieci roéznorodnych
kontaktow spotecznych 1 wchodzeniu w réznorodne interakcje osobowe, a takze
umozliwiajacych im wyrazanie wilasnych emocji, mysli 1 wiedzy w réznorodnej tworczosci
wlasnej -werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzycznej,
d) w dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej ukazuje dzieciom pigkno jezyka ojczystego oraz
bogactwo kultury i tradycji narodowej i regionalnej,
e) tworzy warunki umozliwiajace dziecku osiggnigcie ,,gotowosci szkolnej” w atmosferze
akceptacji i bezpieczenstwa.
2. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania poprzez organizowanie przez nauczycieli pracy
Z cala grupa dzieci, zespolowo lub indywidualnie, w oparciu o podstawg programowa
wychowania przedszkolnego, stosujac zrdznicowane metody i formy pracy z dzieckiem
zaczerpnigte z roznorodnych koncepcji pedagogicznych.
3. Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele 1 zadania we wspoéldziataniu z rodzicami
lub opiekunami dziecka.

§ 46

Bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym

1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo podczas pobytu w szkole oraz
wszystkich zaje¢ organizowanych poza szkota:

a) zapewnia statg opieke podczas pobytu dziecka w szkole oraz zaje¢ organizowanych poza
terenem szkoty,

b) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny,

c) stwarza atmosfer¢ akceptacji,

d) zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom wlasciwie zorganizowany proces wychowawczo —
dydaktyczny.

§ 47

Nauczyciel oddzialu przedszkolnego

1. Dyrektor szkoty powierza oddziat przedszkolny opiece jednego nauczyciela.
2. W miar¢ mozliwosci, przy powierzaniu opieki nad oddziatem, dyrektor uwzglednia
propozycje rodzicow.
3. Dla zapewnienia ciaggtosci oraz skutecznos$ci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane
jest, aby przynajmniej jeden nauczyciel opieckowal si¢ danym oddziatem przez caly okres
uczeszczania dziecka do oddziatu.
4. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo 1 zdrowie powierzonych jego opiece
wychowankow.
5. Wspotpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania m.in.:
a) informuje rodzicéw o realizowanych zadaniach wynikajgcych z programu wychowania
przedszkolnego i planéw pracy,
b) udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka,
€) ustala z rodzicami wspélne kierunki dziatan wspomagajacych rozwodj i wychowanie,
w szczegOlnosci z dzie¢mi o specyficznych potrzebach edukacyjnych (dzieci zdolne,
Z dysharmonig rozwojow3),
d) udostgpnia rodzicom wytwory dziatalnosci dzieci (prace plastyczne, c¢wiczenia
w ksigzkach, itp.).
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6. Planuje i prowadzi prac¢ wychowawczo-dydaktyczng w oparciu 0 zestaw programow
wychowania przedszkolnego oraz odpowiada za jej jako$¢, m.in.:
a) tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,
b) dazy do pobudzania aktywnoSci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju:
spotecznej, emocjonalnej, ruchowej i umystowej,
C) wspiera rozwoj aktywnosci dziecka nastawionej na poznanie samego siebie oraz
otaczajacej rzeczywistosci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej,
d) stosuje zasade indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci i potrzeby kazdego
dziecka,
e) stosuje nowoczesne, aktywizujgce metody pracy.
f) przeprowadza diagnoze¢ przedszkolng w roku poprzedzajacym naukg w klasie
pierwszej szkoly podstawowe;.
7. Prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci:

a) dokumentuje indywidualny rozwdj dziecka we wszystkich sferach aktywnosci,

b) prowadzi i dokumentuje prace wyrownawczo - kompensacyjng w oparciu o zestaw
zabaw, ¢wiczen 1 zadan stymulujagcych rozwdj poszczegdlnych funkcji, dostosowany
do indywidualnych potrzeb dziecka oraz stosujac zasade stopniowania trudnosci.

8. Nauczyciel ma prawo wyboru programu wychowania przedszkolnego oraz pomocy
dydaktycznych sposréd zestawu programéw dopuszczonych do uzytku przedszkolnego.

9. Nauczyciel ma prawo opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego.
Procedure wdrozenia opracowanego programu okre$laja szczegotowe przepisy.

10. Systematycznie podnosi swoja wiedz¢ i umiejetnosci poprzez, m.in.:

a) zdobywanie dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale przedszkolnym,

b) udziat w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego,

c) aktywny udziat w WDN-ie i naradach Rady Pedagogicznej,

d) samoksztatcenie,

e) pomoc merytoryczng ze strony dyrektora, nauczyciela metodyka i innych specjalistow,

f) wymiane doswiadczen z innymi nauczycielami.

§ 48

Prawa i obowiazki dziecka

1. Dziecko ma prawo do:
a) podmiotowego i zyczliwego traktowania,
b) spokoju i samotnos$ci, gdy tego potrzebuje,
c) akceptacji takim, jakie jest,
d) wiasnego tempa rozwoju,
e) kontaktow z rowiesnikami i dorostymi,
f) zabawy i wyboru towarzysza zabaw.
2. Dziecko ma obowigzek:
a) szanowania wytwordw innych dzieci,
b) podporzadkowania si¢ obowigzujacym w grupic umowom i zasadom wspolzycia
spotecznego,
C) przestrzegania zasad higieny osobistej.

§ 49
Prawa i obowiazki rodzicow (opiekundw prawnych)

1. Rodzice majg prawo do:
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a) znajomosci zadan wynikajgcych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
W danym oddziale, z ktérym zapoznawani sg na pierwszym zebraniu dla rodzicow
organizowanym w roku szkolnym,

b) znajomosci tematow i treSci planow miesiegcznych w danym oddziale, z ktorymi
zapoznawani sg w trakcie zebran grupowych i1 na biezaco poprzez gazetki oddzialowe
prowadzone przez nauczyciela,

€) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i rozwoju poprzez:

— uzyskiwanie od nauczycielki bezposredniej informacji na temat postepow
edukacyjnych dziecka, jego sukceséw i trudnosci oraz przejawianych zachowan,
zarowno pozytywnych jak i niewtasciwych,

— obserwowanie wiasnego dziecka, na tle grupy, w trakcie dni i zajgé otwartych
organizowanych przez nauczyciela,

— zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka,

— udostepnianie kart pracy dziecka i teczki jego prac plastycznych.

2. Rodzice dzieci s3 odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci w drodze do oddziatu
przedszkolnego i do domu.
3. Na rodzicach (opiekunach prawnych) dzieci uczgszczajacych do oddzialu przedszkolnego
spoczywa obowigzek m.in. do:
a) udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie,
b) zapewnienia dzieciom regularnego ucz¢szczania na zajgcia,
c) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych,
d) odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego,
e) natychmiastowego odbioru dziecka, w przypadku zgloszenia przez szkot¢ choroby
dziecka.

§ 50
Zasady odbierania dzieci z oddzialu przedszkolnego

1. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odbierania dziecka przez osob¢ dorosta, zdolng do podejmowania
czynno$ci prawnych, upowazniong na pismie przez rodzicow. Upowaznienie takie jest skuteczne
przez caty okres uczeszczania dziecka do oddziatu przedszkolnego. Moze ono w kazdej chwili
zosta¢ odwotane lub zmienione. Upowaznienie do odbioru dziecka przez osobe nieletnig (
starsze rodzenstwo) bedzie respektowane przezszkote tylko i1 wylacznie wtedy, jesli
upowaznienie to bedzie potwierdzone pisemnie przez rodzicow.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) mogg upowazni¢ okreslong osobe do jednorazowego
odebrania dziecka z oddzialu przedszkolnego. Takie upowaznienie powinno nastgpi¢ poprzez
udzielenie pelnomocnictwa w formie pisemne;.

3. Szkota moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajacej odebra¢ dziecko (np. upojenie alkoholowe) bedzie wskazywal, ze nie jest ona
w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

4. O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka powinien niezwlocznie zosta¢ poinformowany
dyrektor lub jego zastgpca. W takiej sytuacji szkota zobowigzana jest do podj¢cia wszelkich
dostepnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi).

5. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddzialu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicoOw o zaistniatym
fakcie.

6. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonow (praca, dom) nie mozna uzyskac
informacji o miejscu pobytu rodzicow (opiekundéw prawnych), nauczyciel oczekuje z dzieckiem
w szkole 0,5 godziny.
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7. Po uplywie tego czasu powiadamia si¢ komisariat policji o niemozliwos$ci skontaktowania si¢
z rodzicem (opiekunem prawnym).
8. Zyczenia rodzicow (opiekunéw prawnych) dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego
Z rodzicow musi by¢ poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

§51

Organizacja pracy oddzialu przedszkolnego

1. Organizacja pracy oddziatu przedszkolnego oparta jest na projekcie organizacyjnym szkoty
na dany rok szkolny, opracowanym przez dyrektora, Projekt ten jest zatwierdzany przez organ
prowadzacy szkole w porozumieniu z organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny.
2. W projekcie organizacyjnym okresla si¢ w szczegolnosci:
a) czas pracy placowki i poszczegolnych oddziatow,
b) liczbe pracownikow pedagogicznych, administracyjno-obstugowych oraz ilo$¢ stanowisk
Kierowniczych,
C) ogolng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkoéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote,
d) przydziat godzin pracy dla poszczegdlnych pracownikow oraz przydzial godzin
ponadwymiarowych statych dla nauczycieli,
e) organizacj¢ dodatkowych zaj¢¢ dla dzieci - ilo$¢ 1 sposob finansowania.
3. Oddziat przedszkolny czynny jest 5 dni w tygodniu w godzinach 8% — 13% (w tym dwa razy
do godziny 13%% ze wzgledu na lekcje religii). Pigciogodzinny pobyt dziecka w oddziale
przedszkolnym jest bezplatny.
4. W oddziale przedszkolnym obowigzuje ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora szkoty
w porozumieniu z nauczycielem oddzialu przedszkolnego, zatwierdzony uchwalg rady
pedagogicznej, ktory jest podany do wiadomosci rodzicdw na poczatku roku szkolnego.
5. Do oddziatu przedszkolnego uczeszczaja dzieci w wielu od 6 lat. W szczegblnie
uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze przyja¢ do oddziatu przedszkolnego dziecko,
ktore ukonczyto 5 lat. Decyzje o przyjeciu dziecka 5 letniego do oddziatu przedszkolnego
podejmuje dyrektor szkoty, a uzasadnionym przypadkiem moze by¢:
a) sytuacja rodzinna dziecka (np. dziecko z rodziny niewydolnej wychowawczo, ktore jak
najwigcej czasu powinno spedzac¢ poza domem),
b) sytuacja prawna dziecka (adopcja lub rodzina zastepcza),
c) sytuacja materialna rodziny,
d) szybki, intensywny rozwoj dziecka.
6. Rodzic (opiekun prawny) zobowigzany jest przy zapisywaniu dziecka do oddzialu
przedszkolnego ztozy¢ karte zapisu dziecka.
7. Zapisy do oddziatu przedszkolnego dokonywane bgda w terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.
8. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dokonywania dodatkowych zapiséw w innych terminach, w miarg
wolnych miejsc.
9. Dzieci 6-letnie odbywaja w oddziale przedszkolnym obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne przed podjeciem nauki w szkole.
10. Dziecko, ktore posiada orzeczenie o odroczeniu rozpoczecia spetniania obowigzku
szkolnego, moze uczeszcza¢ do oddziatu przedszkolnego w kolejnych latach, nie dtuzej jednak
niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy 10 lat.
11. Do oddziatu przedszkolnego w pierwszej kolejnosci powinny by¢ przyjmowane:
a) dzieci 6 -letnie,
b) dzieci matek lub ojcow samotnie wychowujacych dzieci,
C) dzieci matek lub ojcéw, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepelnosprawnos$ci badz catkowita niezdolnos¢ do pracy albo samodzielnej egzystencji
na podstawie odrebnych przepiséw,
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d) dzieci z rodzin zastgpczych lub Domu Samotnej Matki,

e) dzieci obojga rodzicow pracujacych,

f) wg kolejnosci zgloszen.
12. Jezeli liczba dzieci zgtoszonych do oddziatu przedszkolnego przekracza liczbg miejsc,
0 przyjeciu dzieci decyduje komisja rekrutacyjna ztozona z dyrektora i przedstawicieli rady
pedagogicznej i rady rodzicéw.
13. Komisji rekrutacyjnej przewodniczy dyrektor szkoty.
14. Wnioski rozpatrzone negatywnie w zasadniczej rekrutacji rozpatrywane sg ponownie przez
dyrektora szkoty w miare zwalniajacych si¢ miejsc w ciggu roku szkolnego.
15. W ciagu roku szkolnego, jezeli s3 wolne miejsca, wptywajace wnioski o przyjecie dziecka
do oddziatu przedszkolnego rozpatruje dyrektor.
16. Zasady doboru dzieci mogg by¢ zréznicowane i uwzglednia¢ potrzeby, zainteresowania
i uzdolnienia.
17. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25 0sob

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 52

Szkota uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 53

Szkota posiada wlasny sztandar nadany szkole przez Kuratora Os$wiaty i Wychowania
w Lublinie 1 wrzesénia 1984 r.

1.

Sztandar szkolny dla spoleczno$ci szkolnej jest symbolem Polski, Narodu, Matej
Ojczyzny, jaka jest szkota i jej najblizsze otoczenie. Uroczystosci z udzialem sztandaru
wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru
do prezentacji, wtasciwych postaw jego poszanowania,

Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknigtej gablocie. W tej samej
gablocie znajduja si¢ insygnia pocztu sztandarowego,

Poczet sztandarowy typuje si¢ z uczniéw klas V-VI, wyrdzniajacych si¢ w nauce
0 nienagannej postawie 1 wzorowym zachowaniu w nast¢pujgcym sktadzie: chorazy
(sztandarowy) i asystujacy,

Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sa ustalone przez wychowawcow klas
wspolnie z Samorzadem Szkolnym,

Kadencja pocztu trwa jeden rok ( poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego),
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6. Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wietnie: uczen ciemne spodnie, biata koszula,
uczennice ciemne spodnice i biate bluzki,

7. Insygnia pocztu sztandarowego: biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie,
biate rekawiczki,

8. Udzial sztandaru w uroczystoSciach na terenie szkoly: uroczyste rozpoczgcie roku
szkolnego, S$lubowanie klas pierwszych, dzien patrona, uroczystosci rocznicowe,
uroczyste zakonczenie roku szkolnego,

9. Sztandar szkoty moze bra¢ udziat w uroczystosciach rocznicowych poza terenem szkoty
organizowanych przez administracj¢ samorzadowa i panstwowag oraz w uroczystosciach
religijnych.

§54

—

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.
§ 55

1. Kazdy organ szkoty moze wystapi¢ z wnioskiem o zmiang statutu lub dokonanie zmian
w statucie.

2. Nowelizacji Statutu Szkoly dokonuje si¢ w przypadku ukazania si¢ nowych przepisow
prawa o$wiatowego, jak rowniez potrzeb wynikajacych z sytuacji zaistniatych w procesie
dydaktyczno-wychowawczym.

3. Wszelkie zmiany w statucie nastgpuja w wyniku uchwalenia przez Rade Szkoty
lub w zastepstwie przez Rade¢ Pedagogiczng po konsultacji z Radg Rodzicow
i Samorzadem Uczniowskim.

4. Rada Pedagogiczna upowaznia dyrektora szkoly do publikowania w drodze wlasnego
obwieszczenia znowelizowanego statutu szkoty jako tekstu ujednoliconego.

Nowelizacji Statutu Szkoty dokonano uchwatg nr VI11/2010/2011 na posiedzeniu Rady

Pedagogicznej w dniu 13 stycznia 2011 roku po wczesniejszych konsultacjach z Samorzadem
Uczniowskim i Radg Rodzicow.

Dyrektor Szkoly =~ Rada Rodzicéw Samorzad Uczniowski Rada Pedagogiczna
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