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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. STEFANA ZEROMSKIEGO W PONIATOWEJ

Wstep

Dobro i bezpieczenstwo uczniow w Szkole Podstawowej im. Stefana Zeromskiego
W Poniatowej sg priorytetem wszelkich dzialan podejmowanych przez pracownikow na rzecz
dzieci. Pracownicy Szkoly traktujg ucznia z szacunkiem oraz uwzgledniajg jego potrzeby.
Niedopuszczalne jest, zeby pracownicy Szkoty stosowali wobec ucznia jakgkolwiek forme
przemocy. Personel, realizujac te cele, dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepisow
wewngetrznych oraz swoich kompetencji.

Opracowany system ochrony matoletnich przed krzywdzeniem okresla procedury
interwencji, dziatania profilaktyczne, edukacyjne, zasady zapobiegania krzywdzeniu dzieci,
aw sytuacji, gdy do krzywdzenia doszto — okresla procedury zmniejszenia rozmiaru jego
skutkéw poprzez prawidtowg i1 efektywng pomoc dziecku oraz wskazuje odpowiedzialno$¢
0sob zatrudnionych w Szkole za bezpieczenstwo uczniow do niej uczegszczajacych.

Standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem zostaty opublikowane w plikach
szkoty w dzienniku Librus oraz na stronie internetowej Szkoly Podstawowej im. Stefana
Zeromskiego w Poniatowej www.sp.poniatowa.pl. Sa one promowane wéréd wszystkich
pracownikow Szkoty, rodzicow i uczniow.

Podstawy prawne Standardow ochrony maloletnich:

+ Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodéw Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm.)

» Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483
Z p6zn. zm.).

» Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1359).

» Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).

« Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciag na tle
seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 31 z p6zn. zm.).

« Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
424.)).

» Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z p6zn. zm.).

» Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1375
Z poézn. zm.).

» Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z p6zn. zm.)
-art. 23 i 24.

» Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postgpowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
1550 z p6zn. zm.).
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ROZDZIAL 1

Stowniczek poje¢ uzywanych w dokumencie Standardy ochrony maloletnich

§ 1.

1. Ilekro¢ w dokumencie Standardy ochrony matoletnich jest mowa o:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. Stefana Zeromskiego
w Poniatowej;

Pracowniku/personelu szkoly — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobg zatrudniong na
podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia, a takze kazda osobe, ktora na podstawie
oddzielnych uméw realizuje zadania na terenie szkoty i poza nig w kontakcie
z uczniami, w tym m.in. praktykanci, wolontariusze;

Matoletnim/dziecku — nalezy przez to rozumie¢ kazda osob¢ do ukonczenia 18 r. Zycia;
Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. Stefana
Zeromskiego w Poniatowej;

Rodzicu/opiekunie dziecka — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow
dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

Zgodzie rodzica dziecka — nalezy przez to rozumie¢ zgode¢ co najmniej jednego
z rodzicow dziecka. Jednak w przypadku braku porozumienia migdzy rodzicami
dziecka nalezy poinformowa¢ rodzicow o konieczno$ci rozstrzygnigcia sprawy przez
sad rodzinny;

Koordynatorze ds. standardow ochrony matoletnich — nalezy przez to rozumie¢ osobg
powotang przez dyrektora do sprawowania nadzoru nad realizacjg Standardow ochrony
matoletnich w Szkole;

Osobie odpowiedzialnej za internet — nalezy przez to rozumie¢ pracownika
wyznaczonego przez dyrektora Szkoty, sprawujacego nadzor nad korzystaniem
z internetu przez ucznidow na terenie szkoly oraz nad bezpieczenstwem uczniow
w internecie;

Danych osobowych dziecka — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie informacje
umozliwiajace identyfikacj¢ ucznia,

10) Krzywdzeniu matoletniego — nalezy przez to rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego

lub czynu karalnego na szkode dziecka przez jakakolwiek osobg, w tym pracownika
Szkoty, lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

2. Krzywdzeniem jest:

1)

2)

3)

przemoc fizyczna, czyli celowe uzycie sity fizycznej, ktorej skutkiem jest lub moze by¢
szkoda fizyczna dla zdrowia, zycia, rozwoju 1 godnos$ci dziecka. Formy tego rodzaju
przemocy, to m.in.: bicie, kopanie, szarpanie, potrzasanie, duszenie, gryzienie, parzenie
I trucie dziecka, a takze kary cielesne;

przemoc psychiczna, czyli wszelkie niefizyczne formy wrogosci i odrzucania, m.in.:
upokarzanie, oczernianie, straszenie, wysmiewanie, dyskryminowanie, ograniczanie
swobodnego poruszania sig¢;

wykorzystywanie seksualne, czyli wiaczanie dziecka w aktywnos¢ seksualng, odnosi
si¢ do zachowan z kontaktem fizycznym (np. dotykanie dziecka, wspotzycie
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z dzieckiem) oraz bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie dziecku materialow
pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm);

4) zaniedbywanie, czyli niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych
i emocjonalnych dziecka przez rodzica, niezapewnianie mu odpowiedniego
pozywienia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa, brak nadzoru nad
realizacja obowiazku szkolnego.

ROZDZIAL 11

Zasady rekrutacji pracownikow

§2.
Dyrektor Szkoty doktada wszelkich staran, by zatrudni¢ pracownikoéw posiadajacych

odpowiednie kwalifikacje 1 kompetencje. Kazdy kandydat na nowego pracownika przesyta
CV oraz jesli to konieczne swoje referencje.

Przed zatrudnieniem kandydata Szkota uzyskuje dane z Rejestru Sprawcow Przestepstw na
Tle Seksualnym oraz informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego.

W przypadku niemozno$ci przedstawienia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego
kandydat sktada o$wiadczenie o niekaralnos$ci oraz o toczacych si¢ postgpowaniach,
sadowych 1 dyscyplinarnych.

Kazdy nowy pracownik zostaje zapoznany z zapisami Standardow ochrony maloletnich,
regulaminem pracy i innymi dokumentami wewnetrznymi Szkoty potwierdzajac zapoznanie
wilasnym podpisem. (Zatacznik nr 1.)

ROZDZIAL 111
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia maloletnich

§3.

. Pracownicy Szkoty posiadaja wiedze¢ na temat czynnikow ryzyka i symptomoéw krzywdzenia
dzieci i zwracaja na nie uwagg W ramach wykonywanych obowigzkow stuzbowych.

. Pracownicy znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji pomi¢dzy personelem, a uczniem
ustalone w Szkole.

. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy Szkoty podejmuja rozmowe
z rodzicami. Przekazujg opiekunom informacje na temat dostepnej oferty wsparcia do
szukania pomocy.

. Pracownicy Szkoty monitoruja sytuacje i dobrostan ucznia.
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ROZDZIAL IV
Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy pracownikami Szkoly a uczniami

§ 4.

Naczelng zasadg wszystkich czynno$ci podejmowanych przez pracownikow jest dziatanie dla
dobra matoletniego i w jego najlepszym interesie.

Pracownicy Szkoty traktujg ucznia z szacunkiem, uwzgledniajac jego godnosc i potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec ucznia w jakiejkolwiek formie.
Pracownicy, realizujac te cele, ktore sg zawarte w ust. 1-3, dziataja w ramach obowigzujacego
prawa, przepisOw wewngtrznych instytucji oraz swoich kompetencji.

Zasady bezpiecznych relacji z uczniami obowigzujg wszystkich pracownikow, praktykantow
i wolontariuszy.

Pracownik jest zobowigzany do utrzymywania profesjonalnej relacji z uczniami
I kazdorazowego rozwazenia, czy reakcja, komunikat badZ dziatanie wobec ucznia sg
adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych ucznidéw.
Nalezy dziata¢ w sposob otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowac¢ ryzyko btedne;j
interpretacji zachowania.

ROZDZIAL V
Komunikacja z uczniami

§ 5.

W komunikacji z uczniami nalezy zachowac spokdj, cierpliwosc¢ i szacunek.

Nalezy stucha¢ uwaznie uczniow i udziela¢ im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku
i danej sytuacji.

Nie wolno zawstydza¢, upokarza¢, lekcewazy¢ 1 obrazac uczniow.

Nie wolno krzycze¢ na uczniow, z wylaczeniem sytuacji wynikajacej z troski o ich
bezpieczenstwo.

Nalezy unika¢ faworyzowania uczniow.

Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych uczniow wobec o0sob
nieuprawnionych, w tym wobec innych uczniéow. Obejmuje to wizerunek matoletnich,
informacje o jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opickunczej i prawnej.
Nalezy szanowac¢ prawo uczniéw do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstapienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ ucznia, nalezy mu to jak najszybciej wyjasnic.

Nie wolno zachowywac¢ si¢ w obecnosci uczniow w sposob niestosowny.

Nalezy zapewni¢ uczniow, ze jesli czuja sie¢ niekomfortowo w jakiej§ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania innych, moga o tym powiedzie¢ wskazanej osobie, np.
wychowawcy/pedagogowi/psychologowi.

10. Nalezy docenia¢ i szanowa¢ wktad ucznidéw w podejmowane dziatania, aktywnie ich
angazowac 1 traktowa¢ rowno bez wzgledu na ple¢, orientacje seksualng, sprawnos¢/
niepetnosprawnos$¢, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i swiatopoglad.
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ROZDZIAL VI
Kontakt fizyczny z uczniami

§ 6.

Kazde przemocowe dziatanie wobec ucznia jest niedopuszczalne.

Dopuszczalne sg jednak sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z uczniem moze by¢ stosowny
i spelnia zasady bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby ucznia w danym
momencie, uwzglednia wiek ucznia, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny.
. Nie mozna wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego,
poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego ucznia moze by¢ nicodpowiednie wobec
innego.

W kontaktach z uczniem nalezy kierowaé si¢ zawsze swoim profesjonalnym osadem,
stuchajac, obserwujac 1 odnotowujac jego reakcje, pytajac go o zgode na kontakt fizyczny
(np. przytulenie) i zachowujac $wiadomos¢, ze nawet przy dobrych intencjach taki kontakt
moze by¢ blednie zinterpretowany przez ucznia lub osoby trzecie.

ROZDZIAL VII

Bezpieczenstwo online

§7.
Pracownik Szkoty powinien by¢ $wiadomy cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego
z rejestrowania prywatnej aktywnosci i dziatan wtasnych w internecie.
. Nie nalezy nawigzywac kontaktow prywatnych z uczniami w mediach spoteczno$ciowych
oraz w innych aplikacjach internetowych.

ROZDZIAL VIII
Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych uczniéw w Szkole

§ 8.

Szkota zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych uczniéw zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Pracownicy Szkoly majg obowigzek zachowania w tajemnicy danych osobowych, ktore
przetwarzaja oraz zachowania tajemnicy sposobOw zabezpieczenia danych osobowych
przed nieuprawnionym dostgpem.

Pracownicy kierujg si¢ odpowiedzialnoscig i rozwagg utrwalajac, przetwarzajac i publikujac
wizerunek ucznia.

Zamieszczane zdjecia 1 filmy z aktywnoS$ci szkolnych uczniow stuza celebrowaniu ich
sukcesdw Oraz promowaniu dziatan podejmowanych w Szkole i sSrodowisku lokalnym.
Wykorzystywane zdjecia i nagrania pokazujg ucznidw w roéznym wieku, o réznych
uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i reprezentujacych rdozne grupy etniczne.



1.

3.
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Pracownicy Szkoty nie udostgpniajg przedstawicieclom mediow zadnych informacji
0 uczniu bez zgody opiekuna.

Uczniowie majg prawo zdecydowaé, w jaki sposob ich wizerunek zostanie przez
pracownikow uzyty.

ROZDZIAL IX
Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediéw elektronicznych

§9.

Szkota zapewnia uczniom dostep do internetu i jednocze$nie podejmuje dziatania
zabezpieczajace z tego tytutu, m.in. poprzez certyfikowany program OSE ,,Bezpieczny
Internet”.

Uczniowie na terenie Szkoty majg dostgp do internetu pod nadzorem pracownika Szkoty.

. Nauczyciel ma obowigzek informowaé uczniow o zasadach bezpiecznego uzytkowania

internetu oraz czuwaé nad bezpieczenstwem podczas zajec.

Szkota zapewnia staty dostep do materiatow edukacyjnych dotyczacych bezpiecznego
korzystania z internetu.

Wyznaczony pracownik, odpowiedzialny za sie¢ internetowa, instaluje i aktualizuje na
wszystkich szkolnych komputerach z dostepem do internetu:

1) oprogramowanie filtrujace tresci internetowe;

2) oprogramowanie monitorujace korzystanie przez uczniéw z internetu;

3) oprogramowanie antywirusowe;

4) oprogramowanie antyspamowe.

. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik ustala, kto

korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.

Informacje o uczniu, ktory korzystat z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych
tresci, wyznaczony pracownik szkoty przekazuje do pedagoga szkolnego.

Osoba odpowiedzialna za internet przeprowadza z uczniami rozmowy dotyczace
bezpiecznego korzystania z internetu.

ROZDZIAL X
Zasady przegladu i aktualizacji Standardéw (monitoring)

§ 10.
Osoba wyznaczona przez dyrektora Szkoty jako osoba koordynujaca realizacj¢ Standardow
ochrony matoletnich w Szkole jest odpowiedzialna za monitorowanie wdrazania Standardéw,
za reagowanie na sygnaty ich naruszenia oraz za proponowanie zmian.
Osoba, o ktérej mowa W ust. 1 przeprowadza wsrod pracownikdéw Szkoty 1 opiekundw ankiete
monitorujaca poziom realizacji Standardow (minimum raz na dwa lata). (Zatacznik nr 2.)
W ankiecie pracownicy Szkoty i opiekunowie mogg zaproponowa¢ zmiany tresci dokumentu
oraz wskaza¢ naruszenia Standardow.
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4. Osoba, o ktorej mowa w ust.1, dokonuje analizy wypetnionych przez pracownikéw Szkoty
i opiekundéw ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktory nastepnie
przekazuje dyrektorowi Szkoty.

5. Dyrektor wprowadza do Standardow niezbedne zmiany i oglasza pracownikom Szkoty,
maloletnim oraz ich opiekunom nowe brzmienie Standardow.

ROZDZIAL X1
Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego

§11.
1. Procedura w przypadku powziecia przez pracownika Szkoly podejrzenia, ze uczen jest
krzywdzony przez osobe ze $Srodowiska rodzinnego:

1) Pracownik ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej (w formie pisemnej lub
elektronicznej) i przekazania jej pedagogowi/psychologowi/ lub dyrektorowi Szkoty, ktory
powotuje zespot interwencyjny;

2) Pedagog/psycholog wzywa opiekunéw prawnych ucznia, ktorego krzywdzenie
podejrzewa, oraz informuje ich o podejrzeniu;

3) Zespot interwencyjny, na podstawie rozmow z uczniem, nauczycielami, wychowawca
i opiekunami, sporzadza opis sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia oraz przedstawia plan
pomocy uczniowi;

4) Notatke stuzbowa, o ktorym mowa w pkt. 1, zalgcza si¢ do teczki osobowej ucznia
znajdujacej si¢ u wyznaczonego przez dyrektora pracownika;

5) Plan pomocy przedstawia si¢ opiekunom ucznia z zaleceniem wspotpracy przy jego
realizacji;

6) Plan pomocy uczniowi powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

a) podjecia przez Szkote dzialan w celu zapewnienia uczniowi bezpieczenstwa, w tym
zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji,

b) wsparcia, jakie Szkota zaoferuje uczniowi,

c) skierowania ucznia do specjalistycznej instytucji pomocy, jezeli istnieje taka potrzeba.

2. Procedura w przypadku, gdy zglaszajacym krzywdzenie jest maloletni:

1) Pracownik Szkoty przyjmuje informacje, zapewniajac dyskrecje zgtaszajacemu poprzez
wystluchanie go bez swiadkow;

2) Z rozmowy sporzadza notatk¢ stuzbowsg i informuje o tym pedagoga/psychologa lub
dyrektora Szkoty;

3) Dyrektor Szkoty powotuje zespot interwencyjny, ktory — na podstawie rozmow z uczniem,
nauczycielami, wychowawcg i opiekunami — sporzadza opis sytuacji szkolnej i rodzinnej
ucznia, dokonuje wpisu w karcie interwencji oraz przygotowuje plan pomocy uczniowi;

4) Pedagog/psycholog informuje opiekunéow o obowiazku zgloszenia przez Szkotg
podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja, sad
rodzinny, Zesp6t Interdyscyplinarny — procedura ,Niebieskiej Karty”). Informuje
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opiekunéw o mozliwosciach podjecia leczenia i udziale w programach dla oséb
stosujacych przemoc;

5) Dyrektor Szkoty sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji
oraz wnioskuje o wglad w sytuacj¢ rodzinng do sgdu rejonowego, wydzialu rodzinnego
i nieletnich, a takze przesyta formularz ,Niebieska Karta — A” do Zespotu
Interdyscyplinarnego;

6) Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w pkt. 5.

Procedura w przypadku podejrzenia, ze maloletni doSwiadczy! jednorazowe;j

przemocy:

1) Jezeli istnicje podejrzeniec uzycia przemocy fizycznej badz psychicznej lub innych
niepokojacych sytuacji, przy braku wspolpracy opiekunow ze Szkota oraz przy
powtarzajacych si¢ zachowaniach przemocowych, dyrektor sktada wniosek do
prokuratury/policji oraz wnioskuje o wglad w sytuacje rodzinng do sadu rejonowego,
wydzialu rodzinnego i nieletnich, a takze przesyta formularz ,Niebieska Karta — A” do
Zespotu Interdyscyplinarnego.

Procedura w przypadku podejrzenia, Ze opiekunowie dziecka zaniedbuja jego potrzeby

lub rodzina jest niewydolna wychowawczo (np. matoletni chodzi w nieadekwatnych do

pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez nadzoru osoby dorostej):

1) Pedagog/psycholog informuje osrodek pomocy spotecznej o sytuacji rodzinnej
i potrzebie pomocy rodzinie;

2) Nauczyciele majg mozliwos¢ wszczgcia procedury Niebieskie Karty.

5. Procedura w przypadku, gdy opiekunowie (lub inne osoby) zglosili podejrzenie
krzywdzenia ucznia przez pracownika Szkoly:

1) Dyrektor prowadzi rozmowe¢ wyjasniajacg z pracownikiem szkoty podejrzanym
0 krzywdzenie;

2) Pracownik zostaje odsuniety od bezposredniej pracy z dzie¢mi do czasu wyjasnienia
zdarzenia;

3) Powotuje zespot interwencyjny, ktory zapoznaje si¢ z okoliczno$ciami zdarzenia,
prowadzi rozmowe z uczniem w obecnosci pedagoga/psychologa szkolnego, oraz jego
opiekunami;

4) Wszystkie czynnosci dokumentowane sg protokotem, ktory sklada sie z wyjasnien
uczestnikow postepowania;

5) W przypadku potwierdzenia podejrzenia, ze fakt krzywdzenia (np. zngcanie fizyczne,
psychiczne, wykorzystywanie seksualne) mial miejsce, na wniosek dyrektora Szkoty,
wlasciwy organ wszczyna postepowanie zmierzajace do ukarania pracownika karg
porzadkowa lub dyscyplinarng (powiadomienie prokuratury, skierowanie sprawy do
Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli);

6) Jes$li podejrzenie to nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac
opiekundéw ucznia na pismie;
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7) Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ kart¢ interwencji. Karte zatacza si¢ do teczki
osobowej ucznia znajdujacej si¢ u wyznaczonej osoby; (Zatacznik nr 3.)

8) Jesli zagrozone jest zycie matoletniego, nalezy niezwltocznie poinformowaé odpowiednie
stuzby (Policja, pogotowie ratunkowe), dzwonigc pod numer 112, 997 lub 999.
Poinformowania shuzb dokonuje pracownik, ktory pierwszy powzigt informacje
0 zagrozeniu 1 nastgpnie uruchamia odpowiednig procedure;

9) Wszyscy pracownicy Szkoty i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkow stuzbowych uzyskaty informacje o krzywdzeniu ucznia lub informacje
z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania ich w tajemnicy, wylaczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

6. Procedura postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia w Szkole
przez rowiesSnikow:

1) Osoba podejrzewajaca krzywdzenie ucznia w Szkole przez rowiesnikow lub krzywdzony
uczen zglasza problem do wychowawcy/pedagoga/psychologa;

2) Wychowawca wraz z pedagogiem i psychologiem przeprowadza rozmowe
z 0sobg poszkodowang oraz z uczniem/uczniami oskarzonymi o krzywdzenie swojego
kolegi, badz kolezanki;

3) Po przeprowadzonej rozmowie wychowawca wraz z pedagogiem i psychologiem
opracowuje plan pomocy uczniowi — ofierze i uczniowi — sprawcy;

4) W przypadku bardziej skomplikowanym pedagog/psycholog zgtasza problem do
dyrektora Szkoty;

5) Dyrektor powoluje zespot interwencyjny, w sktad ktorego wchodza pracownicy Szkoty,
ktorzy znajg problem 1 mogg przyczyni¢ si¢ do jego rozwigzania;

6) Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy uczniowi, na podstawie uzyskanych przez
cztonkow zespotu informacji, oraz wypetnia karte interwencji.

7. Procedura postepowania w przypadku ujawnienia cyberprzemocy:

1) Pracownik, ktory w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych uzyskat
informacje dotyczaca cyberprzemocy, powinien ustali¢ okoliczno$ci zdarzenia (rodzaj
materiatu, sposob jego rozpowszechniania oraz sprawce i $wiadkoéw zdarzenia), a takze
poinformowac¢ o tym fakcie pedagoga/ psychologa lub dyrektora;

2) Do zabezpieczenia dowodow i ustalania tozsamos$ci sprawcy nalezy zaangazowac
nauczyciela informatyki, ktory zanotuje dat¢ i czas otrzymania materiatu, tre$é
wiadomosci, a takze w miare mozliwosci dane nadawcy, adres uzytkownika, adres e-
mail, numer telefonu komorkowego, adres strony www, na ktorej ukazaty si¢ szkodliwe
tredci itp.;

3) Tak zabezpieczone dowody sa materiatem, z ktorym powinny zapoznaé si¢ wszystkie
zainteresowane osoby;

4) Dyrektor Szkoly powoluje zespot interwencyjny, w sktad ktorego wchodzg pracownicy
Szkoty, ktorzy znajg problem 1 mogg przyczyni¢ si¢ do jego rozwigzania;
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5) Jesli sprawca jest uczen, nalezy przeprowadzi¢ rozmowg¢ W  obecnosSci
pedagoga/psychologa/dyrektora i opiekuna w celu ustalenia okoliczno$ci, przyczyn
zaj$cia oraz poszukac¢ rozwigzania sytuacji konfliktowej;

6) W przypadku, gdy w =zdarzeniu brala udzial wicksza grupa uczniow, nalezy
przeprowadzi¢ rozmowg ze wszystkimi z osobna, zaczynajac od lidera grupy;

7) Zespét interwencyjny sporzadza plan pomocy uczniowi — ofierze cyberprzemocy,
a w obecnosci opiekundw ucznia — sprawcy sporzadza plan dzialania, do wykonania
ktérego bedzie on zobowigzany;

8) Zespot interwencyjny wypelnia karte interwencji;

9) W sytuacji, gdy przypadek cyberprzemocy wymaga zatozenia sprawy sadowej, dyrektor
Szkoty powiadamia o takiej ewentualnosci opickunow ofiary;

10) Dyrektor Szkoly moze powiadomi¢ sad rodzinny, jezeli zaistnialego przypadku
cyberprzemocy nie mozna rozwigza¢ przy uzyciu srodkow wychowawczych, jakimi
dysponuje Szkota.

ROZDZIAL XII

Przepisy koncowe

§12.

1. Standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem w Szkole Podstawowej im. Stefana
Zeromskiego w Poniatowej wchodza w Zycie z dniem jej ogloszenia.

2. Ogloszenie Standardéw nastepuje poprzez:
1) wywieszenie na tablicy ogltoszen lub w innym widocznym miejscu w siedzibie Szkoty;
2) przestanie tekstu Standardéw pracownikom, opiekunom i uczniom droga elektroniczna;
3) zamieszczenie na stronie internetowej Szkoty.

3. Skrocona wersja Standardow ochrony matoletnich przeznaczona dla uczniéw, powinna zostaé
zawieszona w widocznym dla nich miejscu.

Wykaz zalacznikow:
Zalacznik nr 1. Lista podpisOw zapoznania si¢ ze Standardami ochrony matoletnich
Zalacznik nr 2. Ankieta monitorujaca poziom realizacji Standardow
Zalacznik nr 3. Karta interwencji
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Zalacznik nr 1.

Lista podpiséw pracownikdéw Szkoty zapoznania si¢ ze Standardami ochrony matoletnich.

Zatacznik nr 1 do zarzadzenia dyrektora szkoty z dnia 17.06.2024 r. w sprawie wprowadzenia
Standardéw ochrony matoletnich w Szkole Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Poniatowej
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Zalacznik nr 2.
Ankieta monitorujaca poziom realizacji Standardow

Tak Nie

1. Czy znasz Standardy ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem obowigzujace w naszej Szkole?

2. Czy potrafisz rozpoznawaé symptomy
krzywdzenia matoletnich?

3. Czy wiesz, jak reagowac na symptomy
krzywdzenia matoletnich?

4. Czy zdarzyto Ci si¢ zaobserwowaé
naruszenie zasad zawartych w Standardach
ochrony matoletnich przez krzywdzeniem
przez inng osob¢ z personelu (pracownika,
wspotpracownika, praktykanta,
wolontariusza)?

4a. Jesli tak — jakie zasady zostaty naruszone?
(odpowiedz opisowa)

4b. Czy podjates/as jakies$ dziatania: jesli
tak — jakie, jesli nie — dlaczego?
(odpowiedz opisowa)

5. Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/sugestie
dotyczace Standardéw ochrony
matoletnich ?

(odpowiedz opisowa)
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Zalacznik nr 3.
Karta interwencji

Imi¢ i nazwisko ucznia

Przyczyna interwencji (forma
krzywdzenia)

Osoba zawiadamiajaca
0 podejrzeniu krzywdzenia

Opis dziatan podjetych przez Data Dzialanie

pedagoga/psychologa (innych

niz interwencja)

Spotkania z opiekunami ucznia. | Data Opis spotkania
Forma podjetej interwencji » zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa,
(zakresli¢ wlasciwe) * wniosek o wglad w sytuacje rodzinng ucznia,

* inny rodzaj interwencji. Jaki?

Dane dotyczace interwencji
(nazwa organu, do ktérego
zgloszono interwencje) i data
interwencji

Wiyniki interwencji: dzialania Data Dzialanie

organéw, wymiaru
sprawiedliwosci, jesli szkola

uzyskala takie informacje oraz
wyniki dzialania opiekunéw.

Signed by /
Podpisano przez:

Rafat Andrzej
Pastwa

17.06.2024 r.
Akceptacja przez
Przewodniczacg Rady Rodzicow

Date / Data:
2024-06-19 08:28

Panig Magdaleng Kara$
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